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   27 มีนาคม 2566 

เร่ือง   ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 
เรียน   ผูถื้อหุน้ บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   
 เอกสารประกอบการพิจารณาวาระการประชุม  

1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 (เอกสารแนบล าดบัท่ี 1) 
2. แบบขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565 (56-1 One Report) และงบการเงินประจ าปี 2565 ในรูปแบบ QR Code  

(รหสัคิวอาร์) และวธีิการใช ้QR Code (เอกสารแนบล าดบัท่ี 2) 
3. ขอ้มูลของผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือใหแ้ต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษทั (เอกสารแนบล าดบัท่ี 3) 
4. ขอ้มูลของผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือประจ าปี 2566 (เอกสารแนบล าดบัท่ี 4) 
5. การแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทั (เอกสารแนบล าดบัท่ี 5) 

 เอกสารประกอบการเขา้ประชุม  
6. แบบแจง้การประชุม  
7. เอกสารส าหรับการลงทะเบียน ขั้นตอนการลงทะเบียนและการประชุมการออกเสียงลงคะแนนและวธีิการนบัคะแนน  
8. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. ข. และ ค. (ขอแนะน าใหใ้ชแ้บบ ข.) 
9. ขอ้มูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุ้น และ คุณสมบติัของกรรมการอิสระ 
10. ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้  
11. ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

 

  ดว้ยคณะกรรมการ บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) (“บริษทั”) ขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมการประชุมสามญั
ประจ าปี 2566  (การประชุม”) ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว
เท่านั้น ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ถ่ายทอดสดจาก ห้องประชุม ชั้น 3 บริษทั ซีพีแอล 
กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  เลขท่ี 700 หมู่ท่ี 6 ถนนสุขมุวทิ ต าบลบางปูใหม่ อ าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 โดยมีระเบียบวาระการ
ประชุมดงัต่อไปน้ี 
 

วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
วตัถุประสงค์และเหตุผล :   

บริษทัไดจ้ดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2565 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 โดยมีส าเนารายงานการประชุมซ่ึงปรากฏ
ตามเอกสารแนบล าดบัท่ี 1 
ความเห็นคณะกรรมการ :  

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการประชุมดงักล่าวได้ท าการบันทึกขอ้มูลไวโ้ดยถูกตอ้งและครบถว้นแลว้จึง
เห็นสมควรน าเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2565 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 
โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ 
การลงมต ิ:   

มติในระเบียบวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ย คะแนนเสียงข้างมาก ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่2 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ในปี 2565 
วตัถุประสงค์และเหตุผล :   

ตามพ.ร.บ.บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และ ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 29 ก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัท ารายงาน   
ผลการด าเนินงานของบริษทั ซ่ึงบริษทัเปิดเผยในแบบรายงานแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี แบบ 56-1 One Report ตามเอกสารแนบ
ล าดบัท่ี 2 
ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่อรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทั ในปี 2565 และรายงานทางการ
เงินประจ าปี 2565 
การลงมต ิ:   

เป็น วาระเพ่ือทราบ ไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง 

วาระที ่3 พจิารณาและอนุมตังิบการเงนิ ส าหรับรอบปีบัญชี ส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565 
วตัถุประสงค์และเหตุผล :   

ตาม พ.ร.บ.บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และ ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 29 ก าหนดใหบ้ริษทัตอ้งจดัท ารายงานผล
การด าเนินงานของบริษทั และจดัท างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบบญัชีท่ีผา่นมา  
ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติังบการเงิน ส าหรับรอบปีบญัชี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2565 ท่ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัไดต้รวจสอบและรับรอง และไดผ้่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ตาม
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 2-3 ในรูปแบบ QR Codeโดยสรุปสาระส าคญัของงบการเงินรวมเปรียบเทียบกบัปีท่ีผา่นมาไดด้งัน้ี 
 

งบการเงนิรวม  ปี 2565 ปี 2564 
สินทรัพยร์วม (ลา้นบาท)  2,483.17 2,439.14 
หน้ีสินรวม (ลา้นบาท)  1,489.69 1,443.04 
ส่วนของผูถื้อหุน้ (ลา้นบาท)  993.50 996.10 
รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ (ลา้นบาท)  2,375.51 1,877.65 
ก าไรสุทธิท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุน้ (ลา้นบาท)  19.43 69.05 
ก าไรสุทธิต่อหุน้ (บาท) 0.04 0.16 

  

การลงมต ิ:   
มติในระเบียบวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ย คะแนนเสียงข้างมาก ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

 

 



 

 

3 

 

 

วาระที ่4  พจิารณาและอนุมตังิดจ่ายเงนิปันผล จากผลการด าเนินงาน ปี 2565 
วตัถุประสงค์และเหตุผล :   

 ตาม พ.ร.บ.บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 36 ก าหนดวา่ 

บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารอง ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ยยอดเงินขาดทุน

สะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซ่ึงบริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลจาก

ผลการด าเนินงานประจ าปี ในอตัราร้อยละ 60 ของก าไรสุทธิประจ าปี  หลงัจากหักภาษีและหลงัจากหักเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภท

ตามท่ีกฎหมายก าหนดและตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบั 

 คณะกรรมการจะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงผลประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้เป็นหลกั และการจ่ายเงินปันผลนั้นจะตอ้งไม่

กระทบต่อการด าเนินงานตามปกติอยา่งมีนยัส าคญั ทั้งน้ี บริษทัอาจมีการจ่ายเงินปันผลนอ้ยกวา่นโยบายท่ีก าหนดขา้งตน้ได ้ข้ึนอยูก่บั

ฐานะทางการเงิน สภาพคล่อง และความจ าเป็นในการใชเ้งินทุนหมุนเวียน หรือ ขยายกิจการในอนาคต ตามท่ีคณะกรรมการบริษทั         

ผูถื้อหุน้ และ/หรือ เห็นสมควรโดยจะเสนอใหมี้การจ่ายเงินปันผลในการประชุมสามญัประจ าปี ถดัจากปีท่ีด าเนินการ  
 

รายละเอยีดการจ่ายปันผล/ ปีทีป่ระกาศ ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 
1. จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้)  439.84 439.84 439.84 
2. ก าไร(ขาดทุน)สุทธิ (ลา้นบาท)  19.43 69.06 18.87 
3. ก าไร(ขาดทุน) ต่อหุน้ 0.04 0.16 0.04 
4.  รวมเงินปันผลจ่าย ต่อหุน้  - 0.05 0.02 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท :     
จากผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2565 บริษทัมีผลการด าเนินงานก าไรสุทธิ 19.43 ลา้นบาท คณะกรรมการพิจารณา

แลว้เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 เพื่ออนุมติัการงดจ่ายเงินปันผล และงดจดัสรรก าไรและทุนส ารองตาม
กฎหมาย ประจ าปี 2565 เน่ืองจากบริษทัมีความจ าเป็นตอ้งส ารองเงินไวเ้พ่ือเป็นเงินทุนหมุนเวยีนในการด าเนินธุรกิจและการลงทุน 
การลงมต ิ:   

มติในระเบียบวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ย คะแนนเสียงขา้งมาก ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ 
วตัถุประสงค์และเหตุผล :  

ตาม พ.ร.บ.บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ท่ี 13 ก าหนดไวว้า่ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง                 
ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงสามส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบั 1 ใน 3 
กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้ น ให้ใช้วิธีจับสลากกันว่าผู ้ใดจะออก              
ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูต่  าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขา้มา
ด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้ 
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ปัจจุบนับริษทัมีกรรมการทั้งส้ิน 9 ท่าน ดงันั้น กรรมการ 3 ท่านจึงตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในปีน้ี โดยมีรายช่ือดงัน้ี 

1. นางสาวยนูเวน เฉิน  กรรมการบริษทั/ กรรมการบริหารความเส่ียง 
2. นายณฏัฐกิตต์ิ วงษเ์จริญสิน กรรมการบริษทั/ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
3. พล.ต.ท. ชยตุ ธนทวรัีชต ์  กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการบริหารความเส่ียง  

 

บริษทัไดป้ระกาศแจง้ในขา่วตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและในเวบ็ไซตข์องบริษทั เชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายช่ือบุคคลท่ี
เห็นวา่มีคุณสมบติัเหมาะสม ตั้งแต่ วนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 ถึง วนัท่ี 15 มกราคม 2566 เพื่อรับการคดัเลือกเป็นกรรมการแต่ปรากฏวา่
ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดแจง้ความจ านงในเร่ืองดงักล่าวแต่อยา่งใด 

ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนบริษทั ไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมของบุคคลท่ีสมควรไดรั้บการแต่งตั้ง
เป็นกรรมการบริษทั โดยพิจารณาจากหลกัเกณฑส์ าคญัต่าง ตามพ.ร.บ.บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535*คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 
ความสามารถ ความเช่ียวชาญ ประสบการณ์ และความเหมาะสมดา้นความหลากหลายของคุณสมบติัของกรรมการบริษทัโดยรวม และ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน มีความเห็นเสนอให้แต่งตั้งกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระขา้งตน้กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการของบริษทัตามต าแหน่งเดิมอีกวาระหน่ึง  
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท :   

คณะกรรมการบริษทั (โดยกรรมการท่ีมีส่วนได้เสียไม่ไดเ้ขา้ร่วมพิจารณาด้วย) ไดพิ้จารณาความเห็นของคณะกรรมการ      
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนถึงความเหมาะสมและประโยชน์สูงสุดของบริษทั  แลว้เห็นวา่กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ
ขา้งตน้มีคุณสมบติัครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามท่ีกฎหมายก าหนดไว ้และเป็นบุคคลผูท้รงคุณวฒิุมีความรู้ ความสามารถ 
และมีประสบการณ์ในธุรกิจต่าง ๆ รวมถึงกิจการของบริษทั โดยบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระจะสามารถให้
ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง อีกทั้งบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีไดผ้่านกระบวนการ
กลัน่กรองหรือการพิจารณาอย่างรอบคอบระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษทัแลว้จึงเห็นควรเสนอให้ผูถื้อหุ้นอนุมติัการแต่งตั้ ง
กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระตอนกลบัเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทตามต าแหน่งเดิมอีกวาระหน่ึง โดย
รายละเอียดประวติักรรมการทั้ง 3 ตามเอกสารแนบล าดบัท่ี 3 
การลงมต ิ:   

มติในระเบียบวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ย คะแนนเสียงข้างมาก ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6  พจิารณาอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 
วตัถุประสงค์และเหตุผล :   

ตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดใหจ่้ายตอบแทนกรรมการเป็นไปตามขอ้บงัคบับริษทั และตาม
มติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงประกอบไปดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุม และตามขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 14 ก าหนดไวว้า่ กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ี ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาซ่ึงอาจจะก าหนดไว้
เป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไปหรือจะให้มีตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้
และ นอกจากน้ีกรรมการบริษทั มีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบบริษทั 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนบริษทั ไดพิ้จารณาและน าเสนอหลกัเกณฑก์ าหนดค่าตอบแทนกรรมการจาก
ผลประกอบการ การปฏิบติังานและความรับผิดชอบของกรรมการโดยเปรียบเทียบอา้งอิงกบัธุรกิจในประเภทเดียวกบับริษทัหรือ
ใกลเ้คียงกนั ซ่ึงบริษทัมีการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการทั้งในรูปของค่าตอบแทนรายเดือน, เบ้ียประชุมและเงินบ าเหน็จกรรมการ 
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โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  

 ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 ปี 2564 
ค่าตอบแทนกรรมการ (ลา้นบาท/ปี) ไม่เกิน 8 ลา้นบาท ไม่เกิน 8 ลา้นบาท ไม่เกิน 6 ลา้นบาท 
จ านวนกรรมการ (ท่าน) 9 9 9 

 

รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการแต่ละคณะ ดงัน้ี 

ต าแหน่ง 

ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) 
ปี 2565 

(เสนอทีป่ระชุมพจิารณาอนุมตั)ิ 

ค่าตอบแทน  
 

ค่าตอบแทน  
 รายเดือน     ค่าเบ้ียประชุม รายเดือน      ค่าเบ้ียประชุม 

(บาท/คน/เดือน)   (บาท/คน/เดือน)   

1. คณะกรรมการบริษัท         

ประธาน 30,000.00 20,000.00 30,000.00 20,000.00 

กรรมการ 20,000.00 15,000.00 20,000.00 15,000.00 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ  

ประธาน 10,000.00 15,000.00 10,000.00 15,000.00 

กรรมการ 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 
3. คณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน  
(คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการท่ีปรึกษาการลงทุน ) 

ประธาน - 15,000.00 - 15,000.00 

กรรมการ - 10,000.00 - 10,000.00 
 

ความเห็นคณะกรรมการ :    
เห็นควรให้น าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เพื่อพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 เป็น

ค่าตอบแทนรายเดือน, ค่าเบ้ียประชุมและเงินบ าเหน็จกรรมการ โดยวงเงินรวมไม่เกิน 8 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นอตัราเท่าเดิมกบัปี 2565 เป็น 
ทั้งน้ีหากกรรมการท่านใดท่ีเป็นผูบ้ริหารของบริษทั คงไดรั้บค่าตอบแทนรายเดือน ตามอตัราท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ นอกเหนือจาก
ค่าตอบแทนท่ีไดรั้บในฐานะผูบ้ริหารของบริษทั 
การลงมต ิ:   

มติในระเบียบวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ย คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ
หุน้ซ่ึงมาประชุม    
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วาระที ่7 พจิารณาแต่งตั้งและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจ าปี 2566 
วตัถุประสงค์และเหตุผล :   

ตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 มาตรา 120  ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนด
จ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้ทั้งน้ีประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 75/2 2561 เร่ืองหลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัฐานะการเงิน และผลการ
ด าเนินงานของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพยใ์ชบ้งัคบัตั้งแต่ 1 มกราคม 2562 ก าหนดให้บริษทัจดัให้มีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชีในกรณีท่ี
ผูส้อบบญัชีรายใดปฏิบติัหนา้ท่ีสอบทานตรวจสอบหรือแสดงความจนครบมาแลว้ 7 รอบบญัชีไม่วา่จะติดต่อกนัหรือไม่ โดยบริษทัจะ
แต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายนั้นเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัไดเ้ม่ือพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั 
ความเห็นคณะกรรมการ :   
 เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีคดัเลือก บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลยู พี จ ากดั เป็นส านักงานสอบบญัชีของ
บริษทั ซ่ึงมีความรู้ และประสบการณ์ในการปฏิบัติงานสอบบญัชี โดยไดท้ าหน้าท่ีตามขอบเขตอ านาจหน้าท่ี ไดใ้ห้ค  าปรึกษาและ
ขอ้เสนอแนะกบับริษทัเป็นอย่างดีมาโดยตลอด รวมถึงมีผลการปฏิบติังานดีเป็นท่ีน่าพอใจ มีคุณสมบติัไม่ขดักบั กฎ ประกาศ และ
ระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง โดยบริษทัท่ีเป็นส านกังานสอบบญัชี  และผูส้อบบญัชีไม่มีความสมัพนัธ์ท่ีมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้น
รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว  จึงมีมติให้เสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและอนุมติั      
ค่าสอบบญัชีดงัน้ี ซ่ึงปรากฏขอ้มูลผูส้อบบญัชีทั้ง 4 รายช่ือในเอกสารแนบล าดบัท่ี 4 

1. แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทัซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัในปี 2566 โดยมีรายช่ือผูส้อบบญัชีดงัน้ี  
รายช่ือ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จ านวนปีทีส่อบบญัชีให้บริษัท 

1. นางสาววราภรณ์ พนัธ์ุภกัดีนุพงษ ์ 12261 1 (2565) 
2. นางสาวชลทิชา เลิศวไิล 12258 1 (2564) 

3. นางสาววรรญา  พทุธเสถียร  4387 1 (2563) 

4. นางสาววราภรณ์  อินทรประสิทธ์ิ 7881 - 
  

2.  อนุมติัค่าสอบบญัชีของบริษทั เป็นจ านวนเงิน 1,730,000 บาท รายละเอียดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2566 ดงัน้ี  
รายการ ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

ค่าสอบบญัชี  950,000 950,000 920,000 
ค่าสอบทานงบไตรมาส 660,000 660,000 600,000 
ค่าสอบทานงบกระแสเงินสด 60,000 60,000 60,000 
ค่างบภาษาองักฤษ 60,000 60,000 60,000 
 1,730,000 1,730,000 1,640,000 

 

ทั้งน้ี บริษทัไม่มีค่าตอบแทนประเภทอ่ืนใหก้บัผูส้อบบญัชี 
3. ความสมัพนัธ์กบับริษทั ผูส้อบบญัชีจากบริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั (CWWP)ไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือ ไม่มีส่วน

ไดส่้วนเสียกบับริษทั บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั 
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4. การให้บริการบริษทัยอ่ย บริษทัยอ่ยของบริษทั จ านวน 1 บริษทั คือ บริษทั ซีพีแอล เวนเจอร์พลสั จ ากดั ใชส้ านักงานสอบ

บญัชีเดียวกนั โดยเสนอช่ือบริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั (CWWP) เป็รผูส้อบบญัชีและลงนามในงบการเงิน ประจ าปี 
2566 

การลงมต ิ:   
มติในระเบียบวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ย คะแนนเสียงข้างมาก ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8 พจิารณาอนุมตัแิก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคบับริษัท 
วตัถุประสงค์และเหตุผล :   

ตาม พ.ร.บ.บริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 มาตรา 31 ก าหนดวา่การขอจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบั
ของบริษทั ผูข้อจดทะเบียนตอ้งแนบส าเนารายงานการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีลงมติใหแ้กไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของ
บริษทัไปพร้อมกบัค าขอจดทะเบียนดว้ย  

จากการประชุมคณะกรรมการบริษทั ได้มีมติอนุมติัให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติม
ขอ้บงัคบับริษทั เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายเป็นไปตามระเบียบของราชการ โดยมีรายละเอียดของขอ้บงัคบัท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม คือ ขอ้ท่ี 
20, 21, 25, 27 และ 35 ตามเอกสารแนบล าดบัท่ี 5 
ความเห็นคณะกรรมการ :    

เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทั โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ และ
เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัมอบอ านาจให้คณะกรรมการ และหรือผูรั้บมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษทัเป็นผูมี้
อ  านาจในการจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือขอ้บงัคบับริษทัท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 
การลงมต ิ:   

มติในระเบียบวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ย คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออก
เสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่9 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี 
 

ข้อมูลส าหรับผู้ถือหุ้น : 
1. บริษทัไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 (Record Date) คือ วนัท่ี 17 มีนาคม 2566 

ตามมาตรา 89/26 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535  
 

2. บริษทัไดเ้ชิญให้ผูถื้อหุ้นท่ีประสงค์จะเสนอเร่ืองเพื่อให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2566 หรือเพ่ือเสนอผูท่ี้มีคุณสมบติัเหมาะสมเพ่ือพิจารณาเสนอเป็นกรรมการของบริษทัโดยท่านผูถื้อหุ้นสามารถส่งความ
ประสงคด์งักล่าวมายงับริษทัเป็นการล่วงหน้าก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอย่างน้อย 3 เดือนตามหลกัการก ากบักิจการท่ีดีของ
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกล่าวคือตั้งแต่วนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 ถึงวนัท่ี 15 มกราคม 2566 โดยการเสนอตอ้งเป็นไปตาม
ระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทัซ่ึงไดป้ระกาศไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั www.cpl.co.th รวมถึงบริษทัไดแ้จง้การเชิญชวนดงักล่าวผ่าน
ช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยดว้ย ปรากฎไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมหรือเสนอช่ือบุคคล
เพ่ือรับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการตามระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทัมายงับริษทัแต่อยา่งใด  
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3. ผูถื้อหุ้นมีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ี 1-8 มติของท่ีประชุมในทุกวาระจะถือตามคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ยกเวน้  
- วาระท่ี 6 พิจารณาการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566ซ่ึงจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยเสียงไม่นอ้ยกวา่สองใน

สาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  
- วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทั ซ่ึงจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของ

จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  
 

4. ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 บริษทัจะใชก้ารลงทะเบียนและการนบัคะแนนเสียงผา่นระบบอิเลก็ทรอนิกส์ ซ่ึงบริษทั
จะไดเ้ชิญผูแ้ทนจากบริษทัท่ีปรึกษากฎหมายมาเป็นผูต้รวจสอบการลงคะแนนเสียงและดูแลการประชุมให้เป็นไปอยา่งโปร่งใส
ถูกตอ้งตามกฎหมาย และขอ้บงัคบับริษทัตลอดจนหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือให้เป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารประชุมผูถื้อหุ้น
ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์  
 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นโปรดเขา้ร่วมประชุมในระบบ E-AGM ตามก าหนดวดั เวลา และระบบดงักล่าว ซ่ึงบริษทัได้
วา่จา้งบริษทั อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากดั ในการจดัการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ โดยระบบของบริษทัอินเวนทเ์ทค 
ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากัด ได้ผ่านการตรวจสอบในเร่ืองมาตรฐานการรักษาความมั่งคงปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์จากการะทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแลว้  บริษทัจะเปิดให้ลงทะเบียนเขา้ระบบ E-AGM เพ่ือเขา้ร่วมประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ตั้งแต่เวลา 12.00 น.  

บริษทัขอความร่วมมือผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะกรุณาศึกษาเง่ือนไขและวิธีการลงทะเบียนและการจดัเตรียมเอกสารเพ่ือ
ยนืยนัตวัตนก่อนวนัประชุม เพ่ือรับช่ือผูใ้ช ้ (USERNAME) และ รหสัผา่น (PASSWORD) ตลอดจนศึกษาวธีิการออกเสียงคะแนนและ
ขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมดงัมีรายละเอียด ปรากฏตามเอกสารประกอบการเขา้ประชุม 7 เพื่อเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของ
ผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง และมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระท่านของ
บริษัทท่านใดท่านหน่ึงเข้าประชุมและออกเสียงแทนผูถื้อหุ้น สามารถมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระ 2 ท่านของบริษัท ตาม
รายละเอียดตามเอกสารแนบล าดบัท่ี 9 พร้อมลงนามผูรั้บมอบฉนัทะ และอากรแสตมป์ 20 และส่งหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. 
หรือ แบบ ค. (คสัโตเดียน) ตามเอกสารแนบล าดบัท่ี 8 พร้อมเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง มายงั 

 
ไปรษณีย ์: “ส านกัเลขานุการบริษทั”   

บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  
เลขท่ี 700 หมู่ 6 ถนนสุขมุวทิ ต าบลบางปูใหม่ อ าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 
 

Email : secretary@cpl.co.th , ir@cpl.co.th    
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เพ่ือความสะดวกในการตรวจสอบเอกสาร จึงขอความร่วมมือจากผูถื้อหุ้น และ/หรือ ผูรั้บมอบฉันทะโปรดส่งเอกสารให้ถึง

บริษทัภายในวนัท่ี 21 เมษายน 2566  และเพื่อให้การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566  เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ บริษทัขอเรียน
เชิญใหท่้านผูถื้อหุน้ส่งค าถามท่ีเก่ียวกบัวาระการประชุมเป็นการล่วงหนา้ โดยขอให้ท่านผูถื้อหุ้นส่งค าถามพร้อมระบุช่ือ/เลขทะเบียน   
ผูถื้อหุ้น/หมายเลขโทรศพัท์ท่ีสามารถติดต่อได ้มาทาง E-mail “นกัลงทุนสัมพนัธ์” ท่ี ir@cpl.co.th ทางไปรษณียล์งทะเบียนส่งถึง 
“ส านกัเลขานุการบริษทั” ตามท่ีอยูข่า้งตน้และเน่ืองจากบริษทัจะใช ้ช่ือผูใ้ช ้(USERNAME) ในการลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียงตาม
สดัส่วนของผูร่้วมประชุมในการประชุมฯ ดงัน้ี ผูถื้อหุน้ หรือ ผูรั้บมอบฉนัทะ โปรดยนืยนัตวัตนพร้อมเอกสารประกอบท่ีเก่ียวขอ้งอ่ืนๆ 
ตามรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบล าดบัท่ี 6-7 
                                        
 

 
 
 
 
ขอแสดงความนบัถือ 

  บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
      
                       

                                                                                           นายสุวชัชยั วงษเ์จริญสิน 
                                         ประธานกรรมการบริษทั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่วนงานประชุมและเลขานุการบริษทั  หมายเลข  02 709 – 5633 – 8  
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รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 

ผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) 
 ประชุมเม่ือวนัพฤหัสบดีท่ี 28 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)        
ตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยเปิดใหผู้ถื้อหุน้ลงทะเบียนเขา้ระบบ E-Meeting ตั้งแต่เวลา 
12.00 น. โดยมี นายสุวชัชยั วงษเ์จริญสิน ประธานกรรมการ บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นประธานในท่ีประชุม 
ไดม้อบหมายใหน้ายบญัญติั รองเดช เป็นผูด้  าเนินการประชุม 
กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม (กรรมการเขา้ร่วมประชุม 8 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 88.89)  
 1. นายสุวชัชยั วงษเ์จริญสิน    ประธานคณะกรรมการ 
 2. นายภูวสิษฏ ์วงษเ์จริญสิน    ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
 3. นายกวั ซือ ลุ๋น    กรรมการ 
 4. นายกิติชยั วงษเ์จริญสิน    กรรมการ 
 5. นางสาวยนูเวน เฉิน    กรรมการ 
 6. นายณฏัฐกิตต ์วงษเ์จริญสิน  กรรมการ   
 7. พล.ต.ท. ชยตุ ธนทวรัีชต ์   กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการบริหารความเส่ียง 
 8. ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์   กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหาและ 
      ก าหนดค่าตอบแทน/ ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการทีไ่ม่ได้เข้าร่วมประชุม 
 1. นายสุพพตั อ่องแสงคุณ    กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/  
      ประธานกรรมการท่ีปรึกษาการลงทุน 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. นายนิธีพงษ ์เตชะมนตรีกลุ  ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงิน 
 2. นางสาวอาจารีย ์ศุภสินวงศช์ยั   เลขานุการบริษทั 
ผู้สอบบัญชีทีเ่ข้าประชุม 
 1. นางสาววรรญา พทุธเสถียร  หุน้ส่วนบริษทั บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั (ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 

2. นางสาวชลทิชา เลิศวไิล    ผูส้อบบญัชี บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั (ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 
 3. นายธมกร เขียวประทุม   ตวัแทนผูส้อบบญัชี บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั 
ทีป่รึกษากฎหมายทีเ่ข้าประชุม 
 1. นายวายบุุตร ข าอาจ    ส านกังานพายพั ข าอาจ ทนายความ 
 

เร่ิมการประชุม เวลา 14.00 น. 
นายสุวชัชยั วงษเ์จริญสิน ประธานกรรมการ ท าหนา้ท่ีประธานในท่ีประชุม (ประธานฯ) 
ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีสละเวลาเขา้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ของบริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) บริษทัมีความตระหนกัและห่วงใยต่อสุขภาพและ
ความปลอดภยัของผูถื้อหุน้ รวมถึงผูท่ี้มีส่วนร่วมในการจดัประชุมเป็นอยา่งยิง่ ตลอดจนมีความพร้อมในการปฏิบติัตามมาตรการต่างๆ 
ของภาครัฐอยา่งเคร่งครัดเพ่ือป้องกนัและลดการแพร่ระบาดของ COVID-19  
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บริษทั จึงไดจ้ดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ใหเ้ป็นการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ มีระเบียบวาระการประชุมดงัรายละเอียด
ท่ีปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้  
 นายบญัญติั รองเดช ผูด้  าเนินการประชุมไดช้ี้แจงใหท่ี้ประชุมทราบขอ้ปฏิบติัท่ีส าคญัส าหรับการประชุมและลงมติ ดงัน้ี 

 ในการออกเสียงลงคะแนน ใหถื้อวา่ 1 หุน้ เท่ากบั 1 เสียง 
 ส าหรับผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเองและผูรั้บมอบฉนัทะ ตามหนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. และแบบ ข. ตอ้งลงคะแนนเสียง

เพียงอย่างใดอย่างหน่ึง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง โดยไม่สามารถแบ่งแยกคะแนนเสียงในแต่ละวาระ         
ได ้(ยกเวน้ วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ)  

 ในการลงคะแนนเสียงให้ผูถื้อหุ้นออกเสียงเฉพาะท่ี ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ E-Meeting      
เพื่อนบัคะแนนเสียงต่อไป ส าหรับผูถื้อหุน้ท่ีเห็นดว้ย ไม่จ าเป็นตอ้งลงคะแนนเสียงผา่นระบบ E-Meeting 

 ผูรั้บมอบฉันทะจากผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น        
ซ่ึงใชห้นงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. สามารถแบ่งคะแนนเสียงในแต่ละวาระได ้

 ในการนบัคะแนนเสียง บริษทัจะใชว้ธีิหกัคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และส่วนท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ย 

 ส าหรับวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัแต่งตั้ งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ให้ผูถื้อหุ้นลงคะแนนเสียงผ่านระบบ           
E-Meeting ไม่ว่าจะเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง เพ่ือนับคะแนน ทั้ งน้ีจะมีการลงคะแนนส าหรับกรรมการ            
แต่ละท่านแยกกนัไป ส าหรับผูถื้อหุน้ท่ีไม่ลงคะแนนเสียงใดๆ ผา่นระบบ E-Meeting จะถือวา่ลงคะแนนเสียงเห็นดว้ยทั้งหมด 

 มติของท่ีประชุมจะถือตามคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวน้แต่เร่ืองท่ี
กฎหมายก าหนดเป็นอย่างอ่ืน กล่าวคือ ในวาระท่ี 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ จะตอ้งได้รับการอนุมติัด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้ งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน       
วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั และแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3 วตัถุประสงคต์อ้งไดรั้บ
การอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน และวาระท่ี 2 เป็นวาระเพ่ือทราบ จะไม่มีการลงคะแนนเสียง โดยผูด้  าเนินการประชุม จะแจง้ออกเสียงลงคะแนน
ต่อท่ีประชุมเม่ือมีการนบัคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ เสร็จส้ิน  

 ผูถื้อหุน้จะตอ้งอยูใ่นวาระการประชุมดงักล่าวจนจบวาระ และจะตอ้งลงมติในแต่ละวาระก่อนท่ีจะมีการปิดให้ลงมติในวาระ
นั้น โดยระบบจะเปิดให้ลงคะแนนเสียงเป็นเวลา 1 นาที ในกรณีออกจากห้องประชุม (Log Out) ก่อนท่ีจะปิดการลงมติ        
ในวาระนั้นผูถื้อหุน้จะไม่ถูกนบัเป็นองคป์ระชุมในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นจะไม่ถูกน ามานบัเป็นคะแนน
ในวาระนั้นอยา่งไรก็ตาม การออกจากหอ้งประชุม (Log Out) ในวาระใดวาระหน่ึงไม่ตดัสิทธิของผูถื้อหุน้/ผูรั้บมอบฉนัทะใน
การกลบัเขา้ร่วมประชุมหรือลงมติในวาระต่อไป   

 ส าหรับเกณฑ์ในการถามค าถามก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู ้เข้าร่วมประชุมซักถามและแสดง          
ความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้นๆ ตามความเหมาะสม ซ่ึงเจา้หนา้ท่ีของบริษทัจะตอบค าถามในห้องประชุม   
ในวาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัค าถามนั้น ในกรณีท่ีค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระส่งเขา้มาในระบบเป็นจ านวนมาก บริษทัขอสงวนสิทธ์ิ
ในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความเหมาะสม  และหากมีค าถามใดท่ีไม่สามารถตอบไดใ้นระหวา่งการประชุมเน่ืองจาก
มีเวลาจ ากดั บริษทัจะพิจารณารวบรวมตอบและเปิดเผยในรายงานการประชุมหรือผ่านเวบ็ไซตข์องบริษทัต่อไป โดยขอให้
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมพิมพ์ ช่ือและนามสกุล สถานะเป็นผูถื้อหุ้น/ ผูรั้บมอบฉันทะตามด้วยค าถาม หรือความคิดเห็นในเมนู        
“การส่งค าถาม” หรือสญัลกัษณ์ ผูถื้อหุน้สามารถถามค าถามได ้2 รูปแบบ คือ 
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- การพมิพ์ค าถาม โดยเลือกวาระท่ีตอ้งการสอบถามค าถาม จากนั้นพิมพค์  าถามท่ีตอ้งการถาม และกด “ส่ง” 
- การส่งข้อความเสียง โดยเลือกวาระท่ีตอ้งการสอบถาม กดปุ่มไมโครโฟน จากนั้นพูดค าถามท่ีตอ้งการท า เม่ือตอ้งการ

หยดุอดัเสียงใหก้ดท่ีสญัลกัษณ์บนัทึกเสียง จากนั้นกดปุ่มส่งค าถาม  
 กรณีผูถื้อหุ้นตอ้งการลงคะแนนเสียง (e-Voting) สามารถกดท่ีปุ่ม การลงคะแนนเสียง หรือสัญลกัษณ์ โดยท าการเลือกวาระ

ตามท่ีปรากฏใน Drop down ระบบจะแสดงสถานะการลงคะแนนเป็น “รอการออกเสียงลงคะแนน” ซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถ      
กดปุ่มลงคะแนนเสียงได ้ดงัน้ี 1. เห็นดว้ย 2. ไม่เห็นดว้ย 3. งดออกเสียง ตามความประสงค์หากผูถื้อหุ้นตอ้งการยกเลิก      
การลงคะแนนเสียงล่าสุดสามารถกดท่ีปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด” (ซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถแกไ้ขคะแนนเสียงได้
จนกวา่วาระนั้นจะปิดรับลงคะแนน)  

 กรณีผูถื้อหุ้นประสบปัญหาในการเขา้ระบบประชุมและระบบการออกเสียงลงคะแนน กรุณาปฏิบติัตามขอ้ปฏิบติัส าหรับ    
การประชุมตามขอ้ก าหนดท่ีบริษทัได้แจ้งให้ทราบ หรือติดต่อเจ้าหน้าท่ีผูดู้แลระบบตามหมายเลขโทรศพัท์ท่ีได้แจ้งไว ้       
ในเอกสารประกอบการเขา้ประชุม 7 หรือติดต่อ 02-931-9818 
ในการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัจดทะเบียนเก่ียวกบัการนบัคะแนนเสียง บริษทัเห็นควรจดัให้มีผูก้  ากบัการประชุมผูถื้อหุ้น   

ท่ีเป็นกลางเพื่อตรวจสอบสถานะการลงคะแนนเสียงให้เป็นไปอย่างโปร่งใส ขอเรียนเชิญท่ีปรึกษากฎหมาย นายวายุบุตร ข าอาจ       
จากส านกังานพายพั ข าอาจ ทนายความ  ท าหน้าท่ีดูแลการนบัคะแนนเสียงและดูแลการประชุมผูถื้อหุ้นให้ถูกตอ้งตามกฎหมายและ
ขอ้บงัคบัของบริษทั และผูส้อบบญัชี นางสาววรรญา พุทธเสถียร, นางสาวชลทิชา เลิศวิไล จากบริษทั ซี ดบัเบ้ิล ย ูดบัเบ้ิล ย ูพี จ ากดั 
(ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) และตวัแทนผูส้อบบญัชีไดเ้ขา้ร่วมการประชุม 

เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (PDPA) บริษทัจะท าการบนัทึกภาพถ่ายและภาพเคล่ือนไหว รวมถึง
เสียงสนทนาของการประชุมฯ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพื่อใชใ้นการจดัท ารายงานและการประชาสัมพนัธ์และส่ือส่ิงพิมพ ์
โดยอาจปรากฏภาพและเสียงของท่านท่ีเขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ี แต่ไม่มีการระบุรายละเอียดตวับุคคลท่ีมาร่วมประชุม ยกเวน้ช่ือและ
นามสกลุของผูถื้อหุน้ท่ีมีการสอบถามในแต่ละวาระการประชุมเท่านั้น 
ผู้ถือหุ้นทีเ่ข้าร่วมประชุม 
ผูด้  าเนินการประชุม ไดแ้จง้จ านวนของผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีไดล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ดงัน้ี 

1. ผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง  13 ราย รวม 41,158,381 หุน้ 
2. ผูถื้อหุน้ท่ีรับมอบฉนัทะ 22 ราย รวม 316,259,654 หุน้ 

รวมผูถื้อหุน้ทั้งหมด 35 ราย รวมจ านวนหุน้ทั้งส้ิน 357,418,035 หุน้ คิดเป็น 81.2601 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษทั 
ถือวา่ครบองคป์ระชุม โดยองคป์ระชุมตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัก าหนดไวว้า่ตอ้งมีผู ้
ถือหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะไม่นอ้ยกวา่ 25 ราย และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษทั 
 
วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 

ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชุมแถลงต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัไดจ้ดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 เม่ือ
วนัท่ี 28 เมษายน 2564 ซ่ึงบริษทัไดจ้ดับนัทึกรายงานการประชุมดงักล่าวไวอ้ยา่งถูกตอ้งตรงตามมติของท่ีประชุมและด าเนินการแลว้
เสร็จภายใน 14 วนั นับแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 โดยไดส่้งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวง
พาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนดแลว้ พร้อมทั้งเผยแพร่ทางเวบ็ไซตบ์ริษทั (www.cpl.co.th) แลว้โดยแนบส าเนารายงานการ
ประชุมในหนังสือเชิญประชุมท่ีบริษทัได้ส่งให้แลว้นั้น คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามัญ 
ประจ าปี 2564 ต่อท่ีประชุมฯ เพ่ือรับรองรายงานการประชุม 
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ผูด้  าเนินการประชุม ไดส้อบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสยัหรือค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีค าถาม

หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุน้ ผูด้  าเนินการประชุม ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 
มติที่ประชุม: ท่ีประชุมมติเป็นเอกฉันท์อนุมติั รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2564 ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียง 
ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย 372,976,135 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 
วาระที ่2 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ในปี 2564 
 ประธานฯ มอบหมายให้ผูด้  าเนินรายการแถลงต่อท่ีประชุม ผูด้  าเนินรายการจึงได้ขอเชิญ นายภูวสิษฏ์ วงษ์เจริญสิน              
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร กล่าวถึงภาพรวมการด าเนินธุรกิจของ CPL GROUP ในรอบปีท่ีผา่นมาและความส าเร็จของ CPL GROUP                
ท่ีสอดคลอ้งกบัแนวโนม้ของโลกในอนาคต คือ ส่ิงแวดลอ้ม สงัคม และบรรษทัภิบาล (ESG)  
 ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร รายงานต่อท่ีประชุมว่าในผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา บริษทัไดรั้กษาระดบัผลการด าเนินงานใน
ระดบัดี จึงขอรายงานผลการด าเนินงานของธุรกิจฟอกหนงัและผลิตหนงัส าเร็จรูปประจ าปี 2564 ซ่ึงมีการฟ้ืนตวัของผลประกอบการ 
อีกทั้งมีการปรับปรุงกระบวนการภายใน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตรวมถึงมุ่งเน้นการพฒันาสินคา้ใหม่ๆ เช่น SUSTAINABLE 
ARTICLE และในปีน้ีคาดวา่ธุรกิจจะกลบัมาเป็นเหมือนช่วงก่อนปีท่ีมีการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ปัจจุบนับริษทัมี
ผลิตภณัฑห์นงัววัฟอกส าเร็จท่ีไดมี้การพฒันาผลิตภณัฑข้ึ์นใหม่ คือ ผลิตภณัฑ ์BIO-TAN เป็นกระบวนการฟอกแบบ CHROME FREE 
ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มและใช้เทคโนโลยี ZEOLOGY ซ่ึงมีแบรนด์รองเท้าให้ความสนใจ อาทิเช่น PUMA, ADIDAS, FRED 
PERRY เป็นตน้ จะเห็นไดว้่าการเติบโตของผลิตภณัฑ์ BIO-TAN ค่อนขา้งดี ส าหรับโอกาสของธุรกิจในช่วงปีท่ีผ่านมาไดลู้กคา้         
แบรนด์รองเทา้ใหม่เพ่ิมข้ึนมา ไดแ้ก่ TOMMY HILFIGER ส่วนลูกคา้แบรนด์ DR. MARTENS และ TIMBERLAND เร่ิมมีการขยาย
ก าลงัการผลิตในประเทศไทยเพ่ิมมากข้ึนซ่ึงเป็นผลดีแก่บริษทั ส าหรับความทา้ทาย คือ ราคาท่ีเพ่ิมข้ึนของวตัถุดิบและสารเคมี ฝ่าย
บริหารไดใ้ห้ความส าคญัในการบริหารจดัการตน้ทุนการผลิตต่างๆ ท่ีเพ่ิมข้ึน และปัจจุบนับริษทัไดมี้แผนการด าเนินงานต่างๆ ดงัน้ี 
CPL x JAPANESE, BRAND SUPPLY CHAIN MAPPING, C-LEAN LINE ENGINEERING เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและให้
สอดคลอ้งกบัการลดตน้ทุนการท างาน 

ธุรกิจอุปกรณ์นิรภยัส่วนบุคคล ปีท่ีผ่านมา ยอดขายลูกคา้กลุ่มอุตสาหกรรมลดลง แต่ยงัมีผลิตภณัฑ์นอกเหนือจากอุปกรณ์
นิรภัยภาคอุตสาหกรรม คือ ผลิตภัณฑ์ท่ีตอบโจทย์เร่ืองการป้องกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนามาทดแทน ซ่ึงคาดว่าในปีน้ีผล
ภาคอุตสาหกรรมน่าจะดีข้ึน ธุรกิจท่ีเพ่ิมข้ึนมา คือ SMART FACTORY ซ่ึงประกอบดว้ย SMART SENSE, ENGINEERING, BIG 
FAN, NOW END OF WASTE และสินคา้ของทางบริษทัท่ีไดด้ าเนินงานในช่วงปีท่ีผา่นมา คือ แบรนด ์PLY และ GALA VELA  

ส าหรับการด าเนินธุรกิจภายใต ้ESG บริษทัไดรั้บรางวลัและผลการประเมิน ดงัน้ี  
1. ไดรั้บมาตรฐาน LEATHER WORKING GROUP ระดบั “GOLD RATED” CATEGORY  

1) A PLANT - RAW HIDES TO TANNED HIDES 
2) CATEGORY D PLANT - TANNED HIDES TO FINISHED LEATHER  
3) CATEGORY A - RAW PIGSKIN TO TANNED HIDES 
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2. “GREEN INDUSTRY อุตสาหกรรมสีเขียว ระดบั 3 ระบบสีเขียว GREEN SYSTEM” จากกระทรวงอุตสาหกรรม   
3. ได้รับประกาศนียบัตร ด้านการด าเนินงานและส่งเสริมการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ประเภทผลิตภัณฑ ์            

“THE CARBON FOOTPRINT ประเภท LEATHER CRAZY HORSE” โดยองคก์ารบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก 
(องคก์ารมหาชน) 

4. ได้รับประกาศนียบัตรด้านการด าเนินงานและส่งเสริมการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ประเภทองค์การ                 
“THE CARBON FOOTPRINT ประเภท ORGANIZATION” โดยองคก์ารบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก (องคก์าร
มหาชน) 

5. ไดรั้บรางวลั “CSR-DIW AWARD 2019” จากกระทรวงอุตสาหกรรม โดยกรมโรงงานอุตสาหกรรม   
6. ได้รับประกาศนียบัตร “โครงการพัฒนาระบบเศรษฐกิจหมุนเวียนในอุตสาหกรรมพลาสติกและฟอกหนัง”                 

โดยกรมโรงงานอุตสาหกรรม  
และขอเชิญนายนิธีพงษ์ เตชะมนตรีกุล ประธานเจา้หน้าท่ีการเงิน รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 โดยมีการแบ่ง

หวัขอ้การรายงาน ดงัน้ี ส่วนท่ี 1 งบแสดงฐานะการเงิน ส่วนท่ี 2 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และส่วนท่ี 3 การวเิคราะห์ผลการด าเนินงาน 
1. งบแสดงฐานะการเงิน สินทรัพย ์ณ วนัส้ินปี 2564 เพ่ิมข้ึนจาก 2,132 ลา้นบาท เป็น 2,439 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 307 ลา้นบาท 

รายการท่ีเพ่ิมข้ึนท่ีมีสาระส าคญั คือ สินคา้คงเหลือ เพ่ิมข้ึน 334 ลา้นบาท เน่ืองมาจากธุรกิจกลบัมาขยายตวั และมีการซ้ือสินคา้ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ลูกหน้ีการคา้ เพ่ิมข้ึน 26 ลา้นบาท จากยอดขายท่ีปรับตวัเพ่ิมมากข้ึน เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
เพ่ิมข้ึน 20 ลา้นบาท เน่ืองจากไดมี้การเปิดบริษทั ซีพีแอล เวนเจอร์พลสั จ ากดั เพ่ือประกอบธุรกิจท่ีคาดวา่จะมีแนวโนม้การเติบโตของ
ธุรกิจและยัง่ยืนในอนาคต ส่วนรายการท่ีลดลงอย่างมีนัยส าคญั ได้แก่ ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ลดลง 25 ลา้นบาท สิทธิการใช้
สินทรัพย ์ลดลง 21 ลา้นบาท เป็นผลจากการตดัค่าเส่ือมราคาระหวา่งปี และเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลดลง 20 ลา้นบาท  

2. งบก าไรขาดทุน หน้ีสินของปี 2564 เพ่ิมข้ึนจาก 1,197 ลา้นบาท เป็น 1,443 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 246 ลา้นบาท รายการท่ีเพ่ิมข้ึน
ท่ีมีสาระส าคญั คือ งบกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน เพ่ิมข้ึน 211 ลา้นบาท เจา้หน้ีการคา้ เพ่ิมข้ึน 102 ลา้นบาท เน่ืองจากการซ้ือ
วตัถุดิบท่ีรองรับกบัการขยายตวัและธุรกรรมท่ีมากข้ึน รายการท่ีลดลงคือ เงินกูย้มืระยะยาว ลดลง 60 ลา้นบาท ตอ้งเป็นส่วนท่ีตอ้งช าระ
ภายใน 1 ปี  

3. ผลการด าเนินงานของงบก าไรขาดทุน ภาพรวมในปี 2564 ถือวา่เป็นปีท่ีดีข้ึนของบริษทัรายไดอ้ยูท่ี่ 1,878 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 
284 ลา้นบาท หรือประมาณ 18% รายไดห้ลกัมาจาก 3 ธุรกิจ ดงัน้ี 1) ธุรกิจฟอกหนงัส าเร็จรูป 1,188 ลา้นบาท คิดเป็น 63%  2) ธุรกิจ
อุปกรณ์นิรภยั 643 ลา้นบาท คิดเป็น 34% 3) งานบริการฟอกหนงั 47 ลา้นบาท คิดเป็น 3% และค่าใชจ่้ายบริษทัสามารถลดค่าใชจ่้ายใน
การขายไดท้ั้งส้ิน 5 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นผลมาจากการเคลมสินคา้ และค่าใชจ่้ายในการเดินทางลดลง แต่ค่าใชจ่้ายในการบริหาร เพ่ิมข้ึน 9 
ลา้นบาท ซ่ึงเป็นผลมาจากการปรับข้ึนของเงินเดือน และสวสัดิการของพนกังานและผูบ้ริหาร เน่ืองจากในช่วงปีท่ีผ่านบริษทัไดมี้การ
ปรับลดเงินเดือน และสวสัดิการเพ่ือช่วยบริษทัในสถานการณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ส าหรับก าไรขั้นตน้ของบริษทัเพ่ิมข้ึนจาก 350 
ลา้นบาท เป็น 423 ลา้นบาท ก าไรสุทธิเพ่ิมข้ึนจาก 19 ลา้นบาท เป็น 69 ลา้นบาท สดัส่วนอตัราผลก าไรของยอดขาย ปรับตวัข้ึนเช่นกนั
โดยจากก าไรขั้นตน้เพ่ิมข้ึนจาก 21.95% เป็น 22.50% และก าไรสุทธิเพ่ิมข้ึนจาก 1.18% เป็น 3.68%  

สรุปผลตอบแทนของผูถื้อหุ้น ดงัน้ี สินทรัพย ์2,439 ลา้นบาท ผลตอบแทนของผูถื้อหุ้นจากเพ่ิมข้ึน 2.02% เป็น 6.93% โดย
เงินปันผลจะขอมติจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 และมีการส ารองเงินตามกฎหมายตามนโยบายของบริษทั 

และผูด้  าเนินการประชุม ไดร้ายงานเร่ืองรางวลัและผลการประเมินของบริษทัประจ าปี 2564 ดงัน้ี  
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1) ไดรั้บการประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัจดทะเบียน (“AGM CHECKLIST”) ประจ าปี 2564 จาก

สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ไดรั้บผลการประเมิน 100 คะแนน เตม็  
2) ได้รับการประเมินการก ากบัดูแลกิจการของบริษทัจดทะเบียน (“CGR”) ประจ าปี 2564 จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษทัไทย ไดรั้บผลการประเมินอยูใ่นเกณฑ ์“ดีมาก” หรือระดบั 4 ดาว  
 3) ไดป้ระกาศเจตนารมณ์และเป็นแนวร่วมต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ของภาคเอกชนไทยบริษทั และด าเนินงานตาม

นโยบายต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชัน่ อีกทั้งมีการเผยแพร่นโยบายต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชัน่บนเวบ็ไซตข์องบริษทั ภายใต้
หวัขอ้นกัลงทุนสมัพนัธ์ เพ่ือให้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งสามารถเขา้ถึงขอ้มูลได ้บริษทัไดจ้ดัอบรมให้ความรู้และการปฏิบติัการต่อตา้นการทุจริต
และคอร์รัปชัน่ให้กบักรรมการ ผูบ้ริหารและพนกังานอยา่งต่อเน่ือง โดยมีผูบ้ริหารระดบัสูงเป็นผูส้ังเกตการณ์และคอยให้ค  าแนะน า   
ในขอ้สงสัยในเร่ืองของการต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชัน่ และทางบริษทัไดน้ าส่งแบบประเมินตนเองหรือ CHECKLIST 71 ขอ้         
ของแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย หรือ CAC ในเดือนมีนาคมท่ีผา่นมาเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ 

ผูด้  าเนินการประชุม ไดส้อบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสยัหรือค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีค าถาม
หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุน้ ผูด้  าเนินการประชุม ขอด าเนินการสู่วาระถดัไป 
 
วาระที ่3 พจิารณาและอนุมตังิบการเงนิ ส าหรับรอบปีบัญชี ส้ินสุด วนัที ่31 ธันวาคม 2564  

ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชุมแถลงต่อท่ีประชุมวา่บริษทัไดจ้ดัท างบการเงินประจ า ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2564 ซ่ึงไดผ้า่นการตรวจสอบและลงนามรับรองจาก ผูส้อบบญัชีของบริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั แสดงความเห็นไวอ้ยา่งไม่มี
เง่ือนไข และผา่นการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และผ่านการอนุมติัของคณะกรรมการบริษทัเรียบร้อยแลว้ โดยขอให้นาย
นิธีพงษ ์เตชะมนตรีกุล ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงิน สรุปสาระส าคญัของงบการเงิน ดงัน้ี สินทรัพยร์วม 2,439.13 ลา้นบาท หน้ีสินรวม 
1,443.03 ลา้นบาท ส่วนของผูถื้อหุน้ 996.09 ลา้นบาท ก าไรสุทธิ 69.05 ลา้นบาท ก าไรสุทธิต่อหุน้ 0.16 บาท  

คณะกรรมการบริษทั เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมฯ เพื่ออนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ท่ีผ่าน
การตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี 

ผูด้  าเนินการประชุม ไดส้อบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสยัหรือค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีค าถาม
หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุน้ ผูด้  าเนินการประชุม ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 
ท่ีผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี  
มติที่ประชุม: ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมติังบการเงิน
ประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ท่ีผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย 372,976,135 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 1 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย  เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
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วาระที ่4 พจิารณาและอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลและจดัสรรก าไรส่วนหนึ่งเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ประจ าปี 2564   

ประธานฯ มอบหมายให้ ผูด้  าเนินการประชุม แถลงต่อท่ีประชุมวา่ ตามมาตรา 116 พระราชบญัญติัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
ระบุวา่ “บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ยยอดเงิน
ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกวา่ร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน เวน้แต่บริษทัจะมีขอ้บงัคบัหรือ
กฎหมายอ่ืนก าหนดใหต้อ้งมีทุนส ารองมากกวา่นั้น” ในปี พ.ศ. 2564 บริษทัมีผลการด าเนินงานก าไรสุทธิ 69.05 ลา้นบาท  

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2565 อนุมติัการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 
2564 ในอตัราหุน้ละ 0.05 บาท (ก่อนหกัภาษีเงินได)้ รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 21,992,217 บาท คิดเป็น ร้อยละ 31.85 และก าหนดวนัปิดสมุด
ทะเบียนรายช่ือผูถื้อหุน้เพื่อรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 10 มีนาคม 2565 และบริษทัก าหนดจ่ายเงินปันผลประจ าปี ในวนัท่ี 20 
พฤษภาคม 2565 และจดัสรรก าไรสุทธิส่วนหน่ึงเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 3,452,938.92 บาท 

ผูด้  าเนินการประชุม ไดส้อบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสยัหรือค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีค าถาม
หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุ้น ผูด้  าเนินการประชุม ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2564 ในอตัราหุ้นละ      
0.05 บาท (ก่อนหักภาษีเงินได)้ รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 21,992,217 บาท และจดัสรรก าไรสุทธิส่วนหน่ึงเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
3,452,938.92 บาท   
มตทิีป่ระชุม: ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมติัการจ่ายเงินปัน
ผลประจ าปี 2564 ในอตัราหุน้ละ 0.05 บาท เป็นเงินทั้งส้ิน 21,992,217 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 31.85 ของก าไรสุทธิ และจดัสรรก าไร
สุทธิส่วนหน่ึงเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 3,452,938.92 บาท ทั้งน้ี ก าหนดวนัปิดสมุดทะเบียนรายช่ือผูมี้สิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 10 
มีนาคม 2565 และก าหนดจ่ายเงินปันผล ในวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2565 ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย 372,976,135 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 1 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 
วาระที ่5 พจิารณาการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ  

ประธานฯ มอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชุม แถลงต่อท่ีประชุมวา่ ตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบั
บริษทัขอ้ท่ี 13 ก าหนดไวว้า่ “ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่ง
ออกใหต้รงสามส่วนไม่ไดก็้ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบั 1 ใน 3 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงั
จดทะเบียนบริษทันั้น ใหใ้ชว้ธีิจบัสลากกนัวา่ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู ่ต  าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็น ผูอ้อกจาก
ต าแหน่งกรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได”้ โดยในการประชุมสามญัประจ าปี 2565 น้ีมีกรรมการ
ท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน ประกอบดว้ย 

1. นายกวั ซือ ลุ๋น  กรรมการบริษทั/ กรรมการบริหาร  
2. นายกิติชยั วงษเ์จริญสิน กรรมการบริษทั/ กรรมการบริหาร/ กรรมการท่ีปรึกษาการลงทุน 
3. นายสุพพตั อ่องแสงคุณ กรรมการอิสระ/ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/ 
    ประธานคณะกรรมการท่ีปรึกษาการลงทุน  
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ทั้งน้ี เพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี กรรมการท่ีครบวาระ ไดแ้ก่ นายกวั ซือ ลุ๋น นายกิติชยั วงษเ์จริญสิน 

และนายสุพพตั อ่องแสงคุณ ไดอ้อกจากหอ้งประชุมไปก่อนจนกวา่การพิจารณาวาระน้ีจะแลว้เสร็จ  
บริษทัไดป้ระกาศในเวบ็ไซตข์องบริษทัและแจง้ประกาศผา่นเวบ็ไซตข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรียนเชิญผูถื้อหุน้

เสนอช่ือบุคคล ผูมี้คุณสมบติัตาม พระราชบญัญติัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 เสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทั 
ระหวา่งวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2564 ถึงวนัท่ี 15 มกราคม 2565 ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบุคคลใดมายงับริษทั 

ส าหรับวาระน้ี กรรมการท่ีถูกเสนอช่ือ นายกวั ซือ ลุ๋น และนายกิติชยั วงษเ์จริญสิน กลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทั ไดแ้สดง
ความประสงค ์ของดออกเสียงลงมติในวาระน้ี และขอท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

ผูด้  าเนินการประชุม ไดส้อบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสยัหรือค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีค าถาม
หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุ้น ผูด้  าเนินการประชุม ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จาก
ต าแหน่งตามวาระเป็นรายบุคคลจึงขอให้ผูถื้อหุ้นทุกท่านลงคะแนนเสียงทั้งในกรณีลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง 
ผา่นระบบ E-Meeting  
มตทิีป่ระชุม: ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมติัการเลือกตั้ง
กรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระจ านวน 3 ราย ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

5.1 อนุมติัเลือก นายกวั ซือ ลุ๋น ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียง 
เห็นดว้ย 367,609,155 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 1 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง 5,366,980 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

(นายกวั ซือ ลุ๋น งดออกเสียงในวาระน้ี ไม่นบัเป็นฐานในการนบัคะแนน จ านวน 5,366,980 หุน้ ) 

5.2 อนุมติัเลือก นายกิติชยั วงษเ์จริญสิน ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย 366,991,335 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 1 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง 5,984,800 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

  (นายกิติชยั วงษเ์จริญสิน งดออกเสียงในวาระน้ี ไม่นบัเป็นฐานในการนบัคะแนน จ านวน 5,984,800 หุน้ ) 

5.3 อนุมติัเลือก นายสุพพตั อ่องแสงคุณ ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย 372,976,135 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 1 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
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วาระที ่6  พจิารณาอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 

ประธานฯ มอบหมายให้ผูด้  าเนินการประชุม แถลงต่อท่ีประชุมวา่ ตามขอ้บงัคบับริษทัขอ้ 14 ก าหนดไวว้า่ กรรมการมีสิทธิ
ไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคบั
หรือตามท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซ่ึงอาจจะก าหนดไวเ้ป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป 
หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้นอกจากน้ีกรรมการของบริษทั มีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่าง ๆตาม
ระเบียบของบริษทั 

คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 โดยก าหนดค่าตอบแทน       
รายเดือน ค่าเบ้ียประชุมและเงินบ าเหน็จกรรมการ โดยวงเงินรวมไม่เกิน 8 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นอตัราท่ีเพ่ิมข้ึนจากปี 2564 เป็นจ านวนเงิน   
2 ลา้นบาท ซ่ึงปรากฏในตาราง โดยพิจารณาถึงแผนงานทางธุรกิจและความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

 ปี 2565 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2564 ปี 2563 
ค่าตอบแทนกรรมการ (ลา้นบาท/ปี) ไม่เกิน 8 ลา้นบาท ไม่เกิน 6 ลา้นบาท ไม่เกิน 6 ลา้นบาท 
จ านวนกรรมการ (ท่าน) 9 9 9 

รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการแต่ละคณะ ดงัน้ี 
 

ต าแหน่ง 

ปี 2565 
(เสนอทีป่ระชุมพจิารณาอนุมตั)ิ 

ปี 2564 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน  

(บาท/คน/เดือน) 
ค่าเบ้ียประชุม 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน  

(บาท/คน/เดือน) 
ค่าเบ้ียประชุม 

1. กรรมการบริษัท 

ประธาน                       30,000.00                        20,000.00                        20,000.00                  15,000.00  

กรรมการ                       20,000.00                        15,000.00                        20,000.00                  10,000.00  

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธาน                       10,000.00                        15,000.00                                     -                    15,000.00  

กรรมการ                       10,000.00                        10,000.00                                    -                    10,000.00  

3. คณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน 

(คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการท่ีปรึกษาการลงทุน) 

ประธาน                                   -                          15,000.00                                      -                     15,000.00  

กรรมการ                                    -                          10,000.00                                    -                      10,000.00  

ผูด้  าเนินการประชุม ไดส้อบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสยัหรือค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีค าถาม
หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุน้ ผูด้  าเนินการประชุม ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 โดยวาระน้ีตอ้ง
ไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 
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มติที่ประชุม: ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมติัก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนสียง ดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย 372,976,135 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 1 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 
วาระที ่7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2565  

ประธานฯ มอบหมายให้ผูด้  าเนินการประชุม แถลงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญติัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535  ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจานวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาคุณสมบติัและการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูส้อบบญัชีความต่อเน่ืองและประสิทธิภาพในการ
ตรวจสอบ รวมถึงความเหมาะสมของอตัราค่าสอบบญัชี ปี 2565 มีความเห็นว่า ผูส้อบบญัชีทั้งส่ีท่าน ซ่ึงขอ้มูลของผูส้อบบญัชีตาม
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7 เป็นผูส้อบบญัชีท่ีเป็นอิสระไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจใดๆ กบับริษทั หรือผูบ้ริหารบริษทัและ
มีคุณสมบติัครบถว้นในการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทัประจ าปี 2565 รวมถึงมีความเห็นว่าการ
ก าหนดค่าสอบบญัชีมีความเหมาะสมดีแลว้ 

ดงันั้นจึงเห็นชอบให้เสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 อนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี
ของบริษทัคณะกรรมการบริษทั เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั 
ดงัน้ี นางสาวชลธิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 12258 และ/หรือ นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขทะเบียน 7881 และ/หรือ นางสาววราภรณ์ พนัธ์ุภกัดีนุพงษ ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 12261 และ/หรือ นางสาว
วรรญา พทุธเสถียร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4387 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงขา้งตน้ เป็นผูส้อบบญัชีเป็นผูท้  า
การตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทัซ่ึงทั้ง 4 ท่านท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ ไม่มีผูใ้ดปฏิบติัหนา้ท่ีสอบทานหรือ
ตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทัเป็นเวลา 7 รอบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงิน 
1,730,000  บาท 

ผูด้  าเนินการประชุม ไดส้อบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสยัหรือค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีค าถาม
หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุน้ ผูด้  าเนินการประชุม ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 
2565 โดยวาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
มตทิีป่ระชุม: มีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และ
ก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565 ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย 372,976,135 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 1 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
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วาระที ่8 พจิารณาอนุมตัแิก้ไขเพิม่เตมิวตัถุประสงค์ของบริษัท และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3 (วตัถุประสงค์) 
ประธานฯ มอบหมายให้ผูด้  าเนินการประชุม แถลงต่อท่ีประชุมวา่ ตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 31 

ก าหนดวา่การขอจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบัของบริษทั ผูข้อจดทะเบียนตอ้งแนบส าเนารายงานการ
ประชุมผูถื้อหุน้ท่ีลงมติใหแ้กไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทัไปพร้อมกบัค าขอจดทะเบียนดว้ย  

คณะกรรมการบริษทัไดมี้มติอนุมติัให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ 
ขอ้ 3 (วตัถุประสงค)์ เพ่ือให้สอดคลอ้งกบักฎหมาย และเป็นไปตามระเบียบของราชการ และครอบคลุมธุรกิจท่ีบริษทัจะด าเนินการ    
ในอนาคต ดงันั้น บริษทัจะมีวตัถุประสงคใ์หม่ ทั้งส้ิน 59 ขอ้ จากเดิม 47 ขอ้ โดยมีรายละเอียดของวตัถุประสงคท่ี์แกไ้ขเพ่ิมเติม ดงัน้ี 
 

แก้ไขเพิม่เตมิวตัถุประสงค์ของบริษัท และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3 

(48) ประกอบธุรกิจออกแบบทางอิเล็กทรอนิกส์ ธุรกิจไมโครอิเล็กทรอนิกส์ ดีไซน์ (Micro Electronic Design) ธุรกิจเอ็มเบ็ดเด๊ด 
ซิสสเตม็ ดีไซน์ (Embedded System Design) 

(49) ประกอบธุรกิจท่ีช่วยให้เกิดนวตักรรมโดยเฉพาะนวตักรรมท่ีมีพ้ืนฐานจากความรู้จากงงานวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเพ่ือผลกัดนัให้ประเทศไทยเขา้สู่ “เศรษฐกิจนวตักรรม” อนัจะท าให้เกิดการสร้างสรรค์งานวิจยัสู่การผลิตเชิง
พาณิชยอ์ยา่งต่อเน่ือง 

(50) ประกอบธุรกิจจดัสรรผูเ้ช่ียวชาญในสาขาต่างๆ ท่ีพร้อมให้ค  าแนะน าเพ่ือเร่ิมตน้ในธุรกิจนวตักรรมและให้ความสะดวกแก่
ผูส้นใจทั้งผูว้จิยั นกัธุรกิจ ในการด าเนินธุรกิจผ่านบริการต่างๆของบริษทัเพ่ือให้การท าธุรกิจนวตักรรมมีความเป็นไปไดง่้าย
ยิง่ข้ึน 

(51) ประกอบธุรกิจดา้นการวิจยัและพฒันา เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เทคโนโลยี อินเตอร์เน็ต ออฟ ติงส์ (ไอโอที)  
(Internet of Things) (IoT) 

(52) ประกอบธุรกิจพฒันาและติดตั้ง ดา้นอุปกรณ์ควบคุมชุดค าสั่ง อิเล็กทรอนิกส์ ไฟฟ้าวงจรการควบคุมคุณภาพระบบเซนเซอร์
และระบบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

(53) ประกอบธุรกิจพฒันาและวิจัยซอฟต์แวร์ ออกแบบพฒันา วิเคราะห์ขอ้มูล และบริการให้ค  าปรึกษาให้กับห้างร้าน บริษทั 
หน่วยงาน และกลุ่มอุตสาหกรรม ขนาดเลก็ กลาง ใหญ่ 

(54) ประกอบธุรกิจน าเขา้และส่งออก อุปกรณ์  แผงวงจร ไอซี ไมโครคอมพิวเตอร์ อิเลก็ทรอนิกส์เพ่ือใชใ้นการประกอบธุรกิจ 

(55) ประกอบธุรกิจ ติดตั้งใหเ้ช่าบริการดา้นซอฟตแ์วร์ ดา้นอุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์ เพ่ือใชใ้นงานต่างๆ 

(56) ประกอบธุรกิจการคา้ กระดาษ เคร่ืองเขียน แบบเรียน แบบพิมพ ์หนงัสือ อุปกรณ์การเรียนการสอน เคร่ืองค านวณ เคร่ืองพิมพ ์
อุปกรณ์การพิมพ ์ส่ิงพิมพ ์หนงัสือพิมพ ์ตูเ้ก็บเอกสาร เคร่ืองใชส้ านกังาน เคร่ืองมือส่ือสาร คอมพิวเตอร์ รวมทั้งอุปกรณ์และ
อะไหล่ของสินคา้ดงักล่าว 

(57) ประกอบกิจการคา้ มิใช่ ซ่อมแซม ท า น าเขา้ และน าออก เคร่ืองวิทยุคมนาคม อุปกรณ์วิทยุคมนาคม เคร่ืองวิทยุส่ือสาร 
เคร่ืองมือส่ือสาร อุปกรณ์ส่ือสาร เคร่ืองโทรคมนาคม อุปกรณ์โทรคมนาคม รวมถึงอุปกรณ์ช้ินส่วนอะไหล่ฯ ทุกชนิด 

(58) ประกอบกิจการ ผลิต น าเขา้ ขาย ซ่อม เคร่ืองช่างตวงวดั ทุกชนิด และรับท าการชัง่ตามพระราชบญัญติัมาตราชัง่ตวงวดัฯ 

(59) ประกอบกิจการ เป็นผูต้รวจสอบและให้ค  ารับรองเคร่ืองชัง่ตวงวดั ตามพระราชบญัญติัมาตราชัง่ตวงวดัฯ (เม่ือไดรั้บอนุญาต
จากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง) 
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ผูด้  าเนินการประชุม ไดส้อบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถามหรือขอ้สงสยัหรือค าแนะน าเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีค าถาม

หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุ้น ผูด้  าเนินการประชุม ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงค์ของบริษทั และแกไ้ข
หนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3 (วตัถุประสงค)์โดยวาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากไม่น้อยกวา่สามในส่ีของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
มตทิีป่ระชุม: มีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมติัพิจารณาอนุมติัแกไ้ข
เพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั และแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3 (วตัถุประสงค)์ ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย 372,976,135 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 1 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 

วาระที ่9 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ  
วาระน้ีก าหนดไวเ้พ่ือใหท่ี้ประชุมไดส้อบถามขอ้สงสัย หรือเพื่อให้คณะกรรมการบริษทัไดช้ี้แจง ขออนุญาตอ่านค าถามและ

ขอ้เสนอแนะจากท่านผูถื้อหุ้น ดงันั้นจะไม่มีการน าเสนอเร่ืองอ่ืนใดท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัและจะไม่มีการลงมติใดๆ วาระน้ีไดมี้        
ผูถื้อหุน้ซกัถาม คือ คุณราตรี วศิิษฏสุ์รวงศ ์(ผูรั้บมอบฉนัทะ) ซ่ึงเป็นค าถามท่ีไม่ไดต้อบในท่ีประชุม ไดส้อบถามดงัน้ี 
1. ภาวะเงินเฟ้อ ราคาน ้ ามนัแพง ส่งผลกระทบกบัผลประกอบการมากนอ้ยเพียงใด อยา่งไร  
 คุณนิธีพงษ ์เตชะมนตรีกลุ ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงิน จึงไดต้อบค าถาม ดงัน้ี 

1) ราคาวตัถุดิบ (หนงัดิบ) มีโอกาสและแนวโนม้ท่ีจะปรับตวัสูงข้ึนเน่ืองจากตน้ทุนการเล้ียงววั รวมไปถึงค่าจดัส่งวตัถุดิบ
เน่ืองจากบริษทัเป็นผูน้ าเขา้หนงัดิบจากต่างประเทศ 

2) ตน้ทุนเคมี ซ่ึงเป็นหน่ึงในองคป์ระกอบของตน้ทุนการผลิตก็มีแนวโนม้จะปรับตวัสูงข้ึน 
3) ค่าแรง ซ่ึงถา้เงินเฟ้ออยูใ่นระดบัท่ีสูงข้ึนเร่ือยๆ ก็มีโอกาสท่ีทางรัฐบาลจะปรับค่าแรงขั้นต ่า ซ่ึงก็จะกระทบกบัตน้ทุนการ

ผลิตท่ีจะปรับตวัสูงข้ึนตามไปดว้ย 
4) ราคาน ้ ามนัแพง ก็เป็นเร่ืองท่ีเล่ียงไม่ไดท่ี้ธุรกิจจะไดรั้บผลกระทบเน่ืองจากบริษทัมีเคร่ืองจกัรบางส่วนท่ีใชน้ ้ ามนัและ

ถ่านหิน รวมถึงค่าขนส่งท่ีมีแนวโนม้จะปรับตวัสูงข้ึนในอนาคตอนัใกล ้
ดงันั้นจะเห็นไดว้า่เหตุการณ์ภาวะเงินเฟ้อกบัราคาน ้ ามนัแพง จะมีผลกระทบต่อตน้ทุนการผลิตแน่นอน และจะส่งผลไปยงั
ก าไรของบริษทัแต่อย่างไรก็ตามทางบริษทัก็ไดมี้การเจรจากบัลูกคา้ในเร่ืองน้ีเช่นกนั ซ่ึงคาดว่าจะปรับราคาขายข้ึนไปได้
สอดคลอ้งกบัการผลิต 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

22 

 

 
เม่ือการแสดงความคิดเห็นหรือการตอบขอ้ซกัถามเสร็จส้ิน และไม่มีผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะท่านใดแสดงความคิดเห็น

หรือซกัถามแลว้ ผูด้  าเนินการประชุมจึงเชิญประธานฯ กล่าวปิดการประชุม 
จากนั้น ประธานฯ ไดก้ล่าวในนามคณะกรรมการบริษทัและฝ่ายบริหาร บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ขอให้ค  ามัน่วา่

พวกเราในนามคณะกรรมการบริษทั จะท าหน้าท่ีให้ดีท่ีสุดเพ่ือความเจริญรุ่งเรืองของบริษทั และเพื่อประโยชน์สูงสุดของผูถื้อหุ้น       
ทุกท่าน และขอบคุณผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีไดส้ละเวลามาเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 และกล่าวปิดประชุม” 

 

ปิดประชุมเวลา 15.24 น. 
 

 
 
 
นายสุวชัชยั วงษเ์จริญสิน 

           ประธานท่ีประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวอาจารีย ์ศุภสินวงศช์ยั 
        เลขานุการบริษทั 
ผูจ้ดบนัทึกรายงานการประชุม 
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แบบขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565 56-1 One Report  
และงบการเงินประจ าปี 2565 ในรูปแบบ QR Code  (รหสัคิวอาร์) และวธีิการใช ้QR Code 

แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 และ งบการเงินประจ าปี 2565 

การใช้รหัสควิอาร์ (QR Code) 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยโดย บริษทัศูนยรั์บฝากทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (TSD) ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรัพยไ์ดพ้ฒันาระบบ
การจดัส่งเอกสารการประชุมและรายงานประจ าปีในรูปแบบขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์ผา่นรหสัคิวอาร์ (QR Code) แทนรูปแบบเอกสารกระดาษ 
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ สะดวกและรวดเร็วแก่ผูถื้อหุ้นโดยท่านสามารถดาวน์โหลดขอ้มูลผ่านรหัสคิวอาร์ตามขั้นตอนต่อไปน้ีทั้ ง
ระบบปฏิบติัการ Android และ iOS 
ส าหรับระบบปฏิบัตกิาร Android และ iOS 

1. ติดตั้งโปรแกรมแอพพลิเคชัน่ LINE
2. เช่ือมตอ่กบัอินเตอร์เน็ต
3. ใหเ้ปิดโปรแกรมเพื่อใชง้าน

3.1 Line > ไปท่ี Home > กดช่อง Search > จะปรากฏ My QR Code > กด link ท่ีปรากฏเพื่อเรียกดูเอกสาร

แบบขอรับหนงัสือ One Report 2565 
เรียน  ท่านผูหุ้น้ 

บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
หากท่านผูถื้อหุ้นมีความประสงค์จะขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 ในแบบรูปเล่ม (ถ่ายส าเนา) ซ่ึงมีเน้ือหา
เช่นเดียวกบัใน QR Code โปรดกรอกแบบฟอร์มและส่งกลบัมายงับริษทัฯ ตามช่องทางติดต่อดา้นล่างน้ี 
1) นกัลงทุนสมัพนัธ์

อีเมล:์  ir@cpl.co.th เบอร์โทรศพัท:์  02-709-5633-8 

2) ไปรษณีย ์
กรุณาส่ง: ส านกัเลขานุการบริษทั  บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

700 ม.6 ถ.สุขมุวทิ ต.บางปูใหม่ อ.เมือง จ.สมุทรปราการ 10280 

ช่ือ-นามสกลุ (ผูถื้อหุน้): 
เลขทะเบียนผูถื้อหุน้:  
ท่ีอยูใ่นการจดัส่งหนงัสือ: 
เบอร์โทรศพัท:์    อีเมล ์
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ข้อมูลเบ้ืองต้นของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระและได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง 

ช่ือ – สกลุ นางสาวยูนเวน เฉิน 

อายุ  46  ปี  
ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการบริษทั / กรรมการบริหารความเส่ียง 
วนัทีด่ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ  วนัท่ี 12 กรกฎาคม 2562 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 4 ปี  
จ านวนและสัดส่วนการถือหุ้น  
ณ วนัที ่17 มนีาคม 2566 

- ไม่มี - 

คุณวุฒิการศึกษา Carnegie Mellon University PA, USA 

การผ่านหลกัสูตรการอบรมกรรมการ - Director Accreditation Program – Class  284/2019 

ประสบการณ์ท างานและการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอ่ืน  

ต าแหน่งในบริษัท ปี 2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริษทั 
ปี 2564 – ปัจจุบนั กรรมการบริหารความเส่ียง 

การด ารงต าแหน่ง เป็นกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทอ่ืนที่เป็นบริษัทจด
ทะเบียน  

-ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่ง เป็นกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษทัไม่จด
ทะเบียน 

-ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน
หรือเกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิบริษัทอันที่อาจ
ท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ต่อบริษัท  

- ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว - 

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2565  คณะกรรมการบริษทั                                           7/7  คร้ัง              (คิดเป็น ร้อยละ 100)  
 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง                         1/1 คร้ัง               (คิดเป็น ร้อยละ 100)  
 การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565             1/1   คร้ัง             (คิดเป็น ร้อยละ 100) 

ประวตักิารท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ทีผ่่านมา   - ไม่มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว  ระหว่าง
กรรมการ/ผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

 
การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม  หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา  
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1.เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า                                        -เป็น-   
2.เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย                                                                                             -ไม่เป็น- 
3.มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจจะมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                                          -ไม่มี- 
ทกัษะความเช่ียวชาญ การขายและการตลาด 
หลกัเกณฑ์ในการสรรหากรรมการ นางสาวยูนเวน เฉิน ได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองและพิจารณาโดยคณะกรรมการ      

สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้ว่า เป็นผูมี้คุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัการประกอบ
ธุรกิจของบริษทั และมีคุณสมบติัการเป็นกรรมการครบถว้นตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์
เก่ียวขอ้งก าหนด จึงเห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั 
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ข้อมูลเบ้ืองต้นของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระและได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง  

ช่ือ – สกลุ นายณัฏฐกติต์  วงษ์เจริญสิน 

อายุ  45  ปี  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการบริษทั  
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

วนัทีด่ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ  วนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2563 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 3 ปี  

จ านวนและสัดส่วนการถือหุ้น  
ณ วนัที ่17 มนีาคม 2566 

5,500,000   คิดเป็น ร้อยละ 1.250 % ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง 

คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาโท  คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

- ปริญญาตรี  คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

การผ่านหลกัสูตรการอบรมกรรมการ - ประกาศนียบตัรชั้นสูง หลกัสูตร ผูน้ ายคุใหม่ในระบบประชาธิปไตย  
  ส านกันกับริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 7 (ปนป.7) สถาบนัพระปกเกลา้  
- Director Certification Program – Class 303/2021 

ประสบการณ์ท างานและการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอ่ืน  
ต าแหน่งในบริษัท ปี 2563 - ปัจจุบนั กรรมการบริษทั 

ปี 2563 - ปัจจุบนั กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

การด า ร งต า แห น่ ง เ ป็นกรรมก าร /
ผู้บริหารในบริษัทอ่ืนที่ เป็นบริษัทจด
ทะเบียน  

-ไม่มี- 

การด า ร งต า แห น่ ง เ ป็นกรรมก าร /
ผู้บริหารในบริษัทอ่ืนที่เป็นบริษัทไม่จด
ทะเบียน 

- 11 แห่ง 

- กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั มิตรนิยม (แมนวูด) จ ากดั 

- กรรมการ บริษทั แมนวูด อินเตอร์เทรด จ ากดั  
- กรรมการ บริษทั  เจริญสิน แคปปิตอล จ ากดั  
- กรรมการ บริษทั เจริญสินโฮลด้ิง จ ากดั  
- กรรมการ บริษทั อุตสาหกรรมฟอกหนังเจริญสิน  จ ากดั 

- กรรมการ บริษทั ดิกนิต้ี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 

- กรรมการ บริษทั ไฟน์ ฟู๊ ด แฟกเตอร์  จ ากดั  
- กรรมการ บริษทั แสงบรูพา แพลนเทชัน่ จ ากดั  
- กรรมการ บริษทั เจริญสินธานี จ ากดั  
- กรรมการ บริษทั นูร่าดี  จ ากดั 

- กรรมการ บริษทั เวนเจอร์ อินเตอร์ พลสั จ ากดั 
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การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน
หรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจบริษัทอันที่อาจ
ท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ต่อบริษัท  

- ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว - 

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2565  คณะกรรมการบริษทั 
 คณะกรรมการสรรหาและค่าตอบแทน 
 การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 

6/7  คร้ัง       (คิดเป็น ร้อยละ 86) 
1/1  คร้ัง       (คิดเป็น ร้อยละ 100) 
1/1   คร้ัง      (คิดเป็น ร้อยละ 100)  

ประวตักิารท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ทีผ่่านมา   -ไม่มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว  
ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร 

น้องชาย : นายสุวชัชยั วงษ์เจริญสิน, นายภูวสิษฏ์ วงษ์เจริญสิน 
                      นายกิติชยั วงษ์เจริญสิน 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม  หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่าน
มา  
1.เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า                               -เป็น-   
2.เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย                                                                                     -ไม่เป็น- 
3.มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจจะมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                                  -ไม่มี- 
ทกัษะความเช่ียวชาญ การผลิตรองเทา้ และดา้นการตลาดธุรกิจรองเทา้ 

หลกัเกณฑ์ในการสรรหากรรมการ นายณัฏฐกิตต์  วงษ์เจริญสิน ได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองและพิจารณาโดย
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้วา่ เป็นผูมี้คุณสมบติัท่ีเหมาะสม
กบัการประกอบธุรกิจของบริษทั และมีคุณสมบติัการเป็นกรรมการครบถว้นตามท่ี
กฎหมาย / กฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้งก าหนด จึงเห็นสมควรเสนอให้ผูถื้อหุ้นพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                          
  เอกสารแนบล าดบัท่ี 3  

28 
 

ข้อมูลเบ้ืองต้นของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระและได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง  

ช่ือ – สกลุ พล.ต.ท. ชยุต  ธนทวรัีชต์ 
อายุ  66 ปี  
ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการบริหารความเส่ียง 

วนัทีด่ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ  วนัท่ี  13 พฤษภาคม 2562 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 4 ปี  
จ านวนและสัดส่วนการถือหุ้น -ไม่มี- 
คุณวุฒิการศึกษา 
 

- รัฐประศาสนศาสตร์บณัฑิต (รป.บ.) จากโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
- นิติศาสตร์บณัฑิต (น.บ.) จากมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
- รัฐศาสตร์มหาบณัฑิต (บริหารรัฐกิจ) ร.ม. มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

การผ่านหลกัสูตรการอบรมกรรมการ - Director Accreditation Program (DAP) 162/2019 

ประสบการณ์ท างานและการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอ่ืน  
ต าแหน่งในบริษัท ปี 2562 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ 

ปี 2562 - ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ  
ปี 2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริหารความเส่ียง 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทจด
ทะเบียน  

-ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทไม่จด
ทะเบียน 

-ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน
หรือเกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิบริษัทอนัทีอ่าจ
ท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ต่อบริษัท  

- ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว - 
 
 
 

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2565  คณะกรรมการบริษทั 
 คณะกรรมการตรวจสอบ 
 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
 การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 

7/7  คร้ัง  (คิดเป็น ร้อยละ 100)  
4/4  คร้ัง  (คิดเป็น ร้อยละ 100) 
1/1  คร้ัง  (คิดเป็น ร้อยละ 100)                                 
1/1  คร้ัง  (คิดเป็น ร้อยละ 100)  

ประวตักิารท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ทีผ่่านมา   -ไม่มี- 
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ความสัมพันธ์ทางครอบครัว  
ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม  หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา  
1.เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า                                      -ไม่เป็น-   
2.เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย                                                                                                -ไม่เป็น- 
3.มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจจะมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                                             -ไม่มี- 
ทกัษะความเช่ียวชาญ กฎหมาย 
หลกัเกณฑ์ในการสรรหากรรมการ พล.ต.ท. ชยตุ  ธนทวีรัชต ์ไดผ้่านกระบวนการกลัน่กรองและพิจารณาโดยคณะกรรมการ      

สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้วา่ เป็นผูมี้คุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท และมีคุณสมบัติการเป็นกรรมการครบถ้วนตามท่ีกฎหมาย  / กฎเกณฑ์ท่ี
เก่ียวขอ้งก าหนด จึงเห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั 
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ข้อมูลของผู้สอบบญัชีทีไ่ด้รับการเสนอช่ือประจ าปี  2566 
         บริษัท ซี ดบัเบิล้ยู ดบัเบิล้ยู พ ีจ ากดั 

 

1. นางสาววราภรณ์ พนัธ์ุภักดนุีพงษ์ 
ประวตักิารศึกษา 
- บญัชีมหาบณัฑิต สาขาการบญัชีการเงิน จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
- บริหารธุรกิจบณัฑิตสาขาการบญัชี มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

คุณวุฒิ / ประสบการณ์ท างาน 
- ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย ทะเบียนเลขท่ี 12261 
- ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน ก.ล.ต.  
- สมาชิกสามญัของสภาวชิาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์ 
- ผูจ้ดัการตรวจสอบบญัชี บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั ตั้งแต่เดือนมีนาคม 2563 จนถึงปัจจุบนั 
- ผูช่้วยผูจ้ดัการตรวจสอบบญัชี บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั ตั้งแต่เดือนมกราคม 2559 จนถึงกมุภาพนัธ์ 2563 
- หวัหนา้สายตรวจสอบ บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดัตั้งแต่เดือนเมษายน 2558 จนถึงเดือนธนัวาคม  2558 
- หวัหนา้สายตรวจสอบ บริษทั เอส.เค. แอคเคาน์แตน้ท ์เซอร์วสิเซส จ ากดั ตั้งแต่ปี 2553 จนถึงเดือนมีนาคม 2558  
- เป็นผูท่ี้อยูใ่นวงการงานตรวจสอบบญัชีมาอยา่งยาวนานกวา่ 13 ปี ซ่ึงมีความเช่ียวชาญและช านาญงานตรวจสอบบญัชี

โดยเฉพาะงานตรวจสอบส าหรับบริษทั จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในหลากหลายอุตสาหกรรม 
ความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สีย (นอกเหนือจากการใหบ้ริการสอบบญัชี) กบับริษทั บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือ          
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฎิบติัหนา้ท่ีไดอ้ยา่งอิสระ     : -ไม่ม ี– 
 

2. นางสาวชลทชิา เลศิวไิล 
ประวตักิารศึกษา 

- บญัชีมหาบณัฑิต สาขาการบญัชีการเงิน จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
- บริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาการบญัชี มหาวทิยาลยับูรพา 

คุณวุฒิ / ประสบการณ์ท างาน 
- ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย ทะเบียนเลขท่ี 12258 
- ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน ก.ล.ต.  
- สมาชิกสามญัของสภาวชิาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัถ ์ 
- ผูจ้ดัการอาวโุสสอบบญัชี บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั ตั้งแต่เดือนเมษายน 2562 จนถึงปัจจุบนั 
- ผูจ้ดัการสอบบญัชี บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั ตั้งแต่เดือนเมษายน 2558 จนถึงมีนาคม 2562 
- ผูช่้วยผูจ้ดัการสอบบญัชี บริษทั เอส. เค. แอคเคาน์แตน้ท ์เซอร์วสิเซส จ ากดั ตั้งแต่ปี 2554 จนถึงเดือนมีนาคม 2558 
- เป็นผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายสอบบญัชี (Senior Audit Manager) เป็นผูท่ี้อยูใ่นวงการงานตรวจสอบบญัชีมาอยา่งยาวนานกวา่ 

18 ปี ซ่ึงมีความเช่ียวชาญและช านาญงานตรวจสอบบญัชีโดยเฉพาะงานตรวจสอบส าหรับบริษทัจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในหลากหลายอุตสาหกรรม 

ความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สีย (นอกเหนือจากการใหบ้ริการสอบบญัชี) กบับริษทั บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือ          
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฎิบติัหนา้ท่ีไดอ้ยา่งอิสระ     : -ไม่ม ี– 
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3. นางสาววราภรณ์ อนิทรประสิทธ์ิ 
ประวตักิารศึกษา 

- บญัชีมหาบณัฑิต สาขาการบญัชีการเงิน จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  
- บริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาการบญัชี-การสอบบญัชี สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล วทิยาเขตเทคนิคกรุงเทพ ฯ 

คุณวุฒิ / ประสบการณ์ท างาน 
- ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย ทะเบียนเลขท่ี 7881 
- ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน ก.ล.ต.  
- สมาชิกสามญัของสภาวชิาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ ์
- กรรมการและหุน้ส่วน บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั ตั้งแต่เดือนเมษายน 2558 จนถึงปัจจุบนั 
- ผูจ้ดัการสอบบญัชี บริษทั เอส.เค. แอคเคาน์แตน้ท ์เซอร์วสิเซส จ ากดั ตั้งแต่ปี 2551 จนถึงเดือนมีนาคม 2558 
- เป็นผูท่ี้อยูใ่นวงการงานตรวจสอบบญัชีมาอยา่งยาวนานกวา่ 19 ปี ซ่ึงมีความเช่ียวชาญและช านาญงานตรวจสอบบญัชี

โดยเฉพาะงานตรวจสอบส าหรับบริษทั จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในหลากหลายอุตสาหกรรม 
ความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สีย (นอกเหนือจากการใหบ้ริการสอบบญัชี) กบับริษทั บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือ          
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฎิบติัหนา้ท่ีไดอ้ยา่งอิสระ     : -ไม่ม ี 

 

4. นางสาววรรญา  พุทธเสถียร 
ประวตักิารศึกษา 

- บญัชีมหาบณัฑิต สาขาการบญัชีการเงิน จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
- บริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาการบญัชี-การสอบบญัชี สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล วทิยาเขตเทคนิคกรุงเทพ ฯ  
- ประกาศนียบตัรบณัฑิตการสอบบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

คุณวุฒิ / ประสบการณ์ท างาน 
- ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย ทะเบียนเลขท่ี 4387 
- ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน ก.ล.ต.  
- สมาชิกสามญัของสภาวชิาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ ์ 
- กรรมการผูจ้ดัการและหุน้ส่วน บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั ตั้งแต่เดือนเมษายน 2558 จนถึงปัจจุบนั 
- กรรมการผูจ้ดัการและหุน้ส่วน บริษทั เอส.เค. แอคเคาน์แตน้ท ์เซอร์วสิเซส จ ากดั ตั้งแต่ปี 2552 ถึงมีนาคม 2558 
- ผูจ้ดัการฝ่ายสอบบญัชีอาวโุส บริษทั ส านกังาน เอ เอม็ ซี จ ากดั 
- อาจารยพ์ิเศษสอนวชิาสอบบญัชีและวชิาสมัมนาสอบบญัชีในสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคลวทิยาเขตเทคนิคกรุงเทพ

และวทิยาเขตวงัไกลกงัวล 
- เป็นผูท่ี้อยู่ในวงการงานตรวจสอบบญัชีมาอยา่งยาวนานกวา่ 30 ปี ซ่ึงมีความเช่ียวชาญและช านาญงานตรวจสอบ

บัญชีโดยเฉพาะงานตรวจสอบส าหรับบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในหลากหลาย
อุตสาหกรรม นอกจากน้ียงัเป็นอาจารยพิ์เศษสอนวิชาสอบบญัชีและวิชาสัมมนาสอบบญัชีให้กบัสถาบนัการศึกษา
ขนาดใหญ่หลายแห่ง 

ความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สีย (นอกเหนือจากการให้บริการสอบบญัชี) กบับริษทั บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่
หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฎิบติัหนา้ท่ีไดอ้ยา่งอิสระ     : -ไม่ม ี– 
 

ข้อมูลตดิต่อ : บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จ ากดั  
เลขท่ี 128/334-335 อาคารพญาไทพลาซ่า ชั้น 31 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพมหานคร 10400 
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    แก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคับบริษทั 
 

หมวดที ่3 คณะกรรมการบริษัท  

ข้อ 20 จากเดมิ ข้อ 20 เป็นใหม่ ดงัรายละเอยีด 
          ในการประชุมคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่
น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้ งหมดจึงจะเป็นองค์
ประชุม 
          ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่
สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รอง
ประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ
หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้กรรมการซ่ึงมาประชุมเลือก
กรรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

          ในการประชุมคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่
น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้ งหมดจึงจะเป็นองค์
ประชุม      
          ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการ  
          เม่ือมเีหตุอนัสมควรหรือเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของ
บริษัท กรรมการตั้ งแต่สองคนขึ้นไปจะร่วมกันร้องขอให้
ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได้ โดยต้องระบุ
เร่ืองและเหตุผลที่จะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาไปด้วย ในกรณี
เช่นนีใ้ห้ประธานกรรมการเรียกและก าหนดวันประชุมภายในสิบ
ส่ีวนันับแต่วนัทีไ่ด้รับการร้องขอ 
         ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการตามวรรคสอง 
กรรมการซ่ึงร้องขออาจจะร่วมกันเรียกและก าหนดวันประชุม
คณะกรรมการเพ่ือพจิารณาเร่ืองทีร้่องขอให้ได้ภายในสิบส่ีวันนับ
แต่วนัครบก าหนดระยะเวลา 
          ในกรณีทีไ่ม่มปีระธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุผลใด ให้รอง
ประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ ในกรณีไม่มี
รองประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุผลใด กรรมการตั้งแต่สอง
คนขึน้ไปอาจร่วมกนัเรียกประชุมคณะกรรมการได้ 

ข้อ 21 จากเดมิ ข้อ 21 เป็นใหม่ ดงัรายละเอยีด 
คณะกรรมการของบริษทัตอ้งประชุมอยา่งนอ้ย 3 เดือนต่อคร้ัง 
          ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ
หรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายส่งหนงัสือนัดประชุมไปยงักรรมการ
ไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นเร่งด่วน
เพื่อรักษาสิทธิประโยชน์ของบริษทั จะแจง้การนดัประชุมโดยวิธี
อ่ืนและก าหนดวนัประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได ้ในกรณีท่ีเป็นการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ การส่งหนังสือนัดประชุมจะ
ส่งผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ก็ได ้

          คณะกรรมการต้องประชุมอย่างน้อยหนึ่งคร้ังทุกสามเดือน 
ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้ งส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือจังหวัด
ใกล้เคียงการประชุมคณะกรรมการอาจด าเนินการผ่านส่ือ
อเิลก็ทรอนิกส์ตามทีบ่ัญญัตไิว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่าน
ส่ืออเิลก็ทรอนิกส์กไ็ด้ และให้ถือว่าทีต่ั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท
เป็นสถานทีจ่ดัการประชุม 
          ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ ส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยงักรรมการไม่น้อยกว่าสามวันก่อนประชุม เว้นแต่ใน
กรณีจ าเป็นเร่งด่วนเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท
จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการ
อ่ืนใดและก าหนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ โดยจะต้อง
ด าเนินการตามหลกัเกณฑ์และวธีิการทีก่ฎหมายก าหนด 
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หมวดที ่4 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 25 จากเดมิ ข้อ 25 เป็นใหม่ ดงัรายละเอยีด 
          ในการประชุมผูถื้อหุน้ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือ
นดัประชุม ระบุสถานท่ี วนัเวลา ระเบียบวาระการประชุม และ
เร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือ
พิจารณา รวมทั้ งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว
และจัดส่งให้ผูถื้อหุ้นทราบไม่น้อยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม 
และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 
วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนั 
          ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามารถจดัประชุมได ้ณ ทอ้งท่ีอนั
เ ป็น ท่ีตั้ งส านัก งานใหญ่ของบ ริษัทห รือจังหวัด อ่ืนทั่ ว
ราชอาณาจกัร 

          ในการประชุมผูถื้อหุ้นให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือ
นัดประชุม ระบุสถานท่ี วนัเวลา ระเบียบวาระการประชุม และ
เร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพื่อ
พิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าวและ
จดัส่งให้ผูถื้อหุ้นทราบไม่น้อยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม บริษัท
สามารถจดัส่งหนังสือนัดประชุม และหนังสือบอกกล่าวเตือนแจ้ง
ความ หรือโฆษณาข้อความใด ๆ เกี่ยวกับกับประชุม เกี่ยวกับ
บริษัท หรือ ข้อความโฆษณาอ่ืนใดให้บุคคลอ่ืนหรือประชาชน
ทราบทางส่ืออเิลก็ทรอนิกส์แทนการบอกกล่าวในหนังสือพมิพ์ 
          ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามารถจัดประชุมได ้ณ ทอ้งท่ีอนั
เ ป็ น ท่ี ตั้ ง ส านั ก ง าน ให ญ่ของบ ริษัทห รื อจังหวัด อ่ื นทั่ ว
ราชอาณาจกัร 
          การประชุมผู้ถือหุ้นอาจด าเนินการผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ ให้
ถือว่าทีต่ั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานทีจ่ดัการประชุม  
          ในกรณีทีไ่ด้จดัให้มกีารประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือ
ว่าทีต่ั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานทีจ่ดัการประชุม 
          ในกรณีที่บริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าที่ต้องส่งหนังสือ
หรือเอกสารตามพระราชบัญญัตินีใ้ห้แก่กรรมการ ผู้ถือหุ้น หรือ
เจ้าหนี้ของบริษัท หากบุคคลดังกล่าวได้แจ้งความประสงค์หรือ
ยินยอมให้ส่งหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่งหนังสือหรือเอกสารนั้นโดย
วธีิการทางส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ได้ 

ข้อ 27 จากเดมิ ข้อ 27 เป็นใหม่ ดงัรายละเอยีด 
          ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะ
จากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ยี่สิบห้าคน และตอ้งมี
หุ้นรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่าย
ได้ทั้ งหมดหรือมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นมา
ประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมดจะตอ้งมี
หุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงเป็นองคป์ระชุม 

          ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะ
จากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคน และตอ้งมี
หุน้รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายได้
ทั้งหมดหรือมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นมาประชุม
ไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้ งหมดจะตอ้งมีหุ้นนับ
รวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้
ทั้งหมด จึงเป็นองคป์ระชุม 
         ในกรณีทีผู้่ถือหุ้นเรียกประชุมเอง ผู้ถือหุ้นทีเ่รียกประชุมอาจ
จัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง ผู้ ถือ หุ้นโดยวิ ธีการทางส่ือ
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อิเล็กทรอนิกส์ได้ หากผู้ถือหุ้นนั้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้
ความยนิยอมไว้แก่บริษัทหรือคณะกรรมการ 
          และการมอบฉันทะอาจด าเนินการโดยส่ืออิเล็กทรอนิกส์
แทนได้ โดยต้องใช้วธีิที่มีความปลอดภัยและเช่ือถือได้ว่าการมอบ
ฉันทะนั้นได้ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนก าหนด 

ข้อ 35 จาก เดมิ ข้อ 35 เป็นใหม่ ดงัรายละเอยีด 
          หา้มมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากก าไร 
ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงินปัน
ผล เงินปันผลให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กนั โดยการ
จ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
          คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อ
หุ้นได้เป็นคร้ังคราว ในเม่ือเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร
พอท่ีจะท าเช่นนั้น และรายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการ
ประชุมคราวต่อไป 
         การจ่ายเงินปันผล ให้กระท าภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัท่ีท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งน้ี ให้
แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุ้น และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการ
จ่ายเงินปันผลนั้นในหนงัสือพิมพด์ว้ย มิให้คิดดอกเบ้ียแก่บริษทั
หากการจ่ายเงินปันผลนั้นไดก้ระท าภายใตร้ะยะเวลาท่ีกฎหมาย
ก าหนด 

หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากก าไร ในกรณี
ท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยูห่้ามมิให้แบ่งเงินปันผล เงินปัน
ผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุ้นละเท่า ๆ กนั โดยการจ่ายเงินปันผล
ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
          คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลให้แก่ผูถื้อหุ้น
ไดเ้ป็นคร้ังคราว ในเม่ือเห็นวา่บริษทัมีผลก าไรสมควรพอท่ีจะท า
เช่นนั้ น และรายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุม
คราวต่อไป       
          การจ่ายเงินปันผล ให้กระท าภายใน 1 เดือน นับแต่วนัท่ีท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทั้ งน้ี ให้
แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู ้ถือหุ้น และโฆษณาค าบอกกล่าวการ
จ่ายเงินปันผลสามารถกระท าผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์โดยประกาศ
ผ่านเว็บไซต์ที่ เ ข้าถึงได้เป็นการทั่วไปแทนได้  โดยจะต้อง
ด าเนินการตามหลกัเกณฑ์และวธีิการทีก่ฎหมายก าหนด 
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ขั้นตอนและวธีิการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 

ผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะ 

 

เอกสารประกอบการลงทะเบียน 

 บุคคลธรรมดา 

1. กรณีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 
- แบบฟอร์มการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมท่ีไดจ้ดัส่งมาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุม 
- เอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ซ่ึงปรากฏภาพถ่าย ช่ือนามสกุลของผูถื้อหุ้น และยงัไม่หมดอาย ุเช่น บตัรประจ าตวั

ประชาชน หรือ บัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือ หนังสือเดินทาง กรณีมีการเปล่ียนแปลงช่ือหรือสกุลให้ยื่นหลักฐาน
ประกอบดว้ย 

- อีเมลของผูถื้อหุน้ และเบอร์โทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อได ้เพ่ือใหผู้บ้ริการระบบควบคุมการประชุมจะจดัส่งลิงก ์ช่ือผูใ้ชง้าน 
(Username) และรหสัผา่น (Password) ส าหรับการเขา้ใชโ้ปรแกรมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
 

2. กรณีมอบฉนัทะ 
- แบบฟอร์มการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมท่ีไดจ้ดัส่งมาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุม 
- หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. (แนะน าใหใ้ช ้ข) ซ่ึงไดก้รอกขอ้มูลครบถว้น ลงลายมือช่ือผูรั้บมอบฉันทะและผูรั้บ

มอบฉนัทะ พร้อมติดอากรแสตมป์ 20 บาท 
- ส าเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ ตามขอ้ 1 และผูถื้อหุน้ไดล้งช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
- ส าเนาเอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูรั้บมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบัขอ้ 1 และไดล้งช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
- อีเมลของผูรั้บมอบฉันทะ และเบอร์โทรศพัท์ท่ีสามารถติดต่อได ้เพ่ือให้ผูบ้ริการระบบควบคุมการประชุมจะจดัส่งลิงก์ ช่ือ

ผูใ้ชง้าน (Username) และรหสัผา่น (Password) ส าหรับการเขา้ใชโ้ปรแกรมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
 

 นิตบุิคคล 
ผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย 
1. กรณีผูมี้อ  านาจลงนามแทนนิติบุคคล เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 
- แบบฟอร์มการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมท่ีไดจ้ดัส่งมาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุม 
- หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. (แนะน าให้ใช ้ข) ซ่ึงไดก้รอกขอ้มูลครบถว้นลงลายมือช่ือผูรั้บมอบฉันทะและผูรั้บ

มอบฉนัทะ พร้อมติดอากรแสตมป์ 20 บาท 
- ส าเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่นเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดา ตามขอ้ 1 
- ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล พร้อมประทบัตรา

ส าคญับริษทั (ถา้มี) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นวา่ผูแ้ทนนิติบุคคล ซ่ึงเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุม มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ 

- อีเมลของผูรั้บมอบฉนัทะ และเบอร์โทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อได ้เพ่ือใหผู้บ้ริการระบบควบคุมการประชุมจะจดัส่งลิงก ์ช่ือ
ผูใ้ชง้าน (Username) และรหสัผา่น (Password) ส าหรับการเขา้ใชโ้ปรแกรมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
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2. ผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในต่างประเทศ 
- แบบฟอร์มการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมท่ีไดจ้ดัส่งมาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุม 
- หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. ซ่ึงไดก้รอกขอ้มูลครบถว้นลงลายมือช่ือผูรั้บมอบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมติดอากร

แสตมป์ 20 บาท 
- ส าเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่นเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดา ตามขอ้ 1 
- ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล พร้อมประทบัตรา

ส าคญับริษทั (ถา้มี) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นวา่ผูแ้ทนนิติบุคคล ซ่ึงเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุม มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ 

- อีเมลของผูรั้บมอบฉนัทะ และเบอร์โทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อได ้เพ่ือใหผู้บ้ริการระบบควบคุมการประชุมจะจดัส่งลิงก ์ช่ือ
ผูใ้ชง้าน (Username) และรหสัผา่น (Password) ส าหรับการเขา้ใชโ้ปรแกรมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
 

3. ผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศและแต่งตั้งคสัโสเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ 
- หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. ซ่ึงได้กรอกขอ้มูลครบถว้นลงลายมือช่ือผูมี้อ านาจกระท าการแทนคสัโตเดียน ตามท่ีได้จด

ทะเบียนไวใ้นฐานะเป็นผูม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะพร้อมติดอากรแสตมป์ 20 บาท 

- หนงัสือยนืยนัวา่ผูล้งลายมือช่ือในหนงัสือมอบฉนัทะไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโสเดียน (Custodian) ลงลายมือช่ือผูมี้

อ านาจกระท าการแทน พร้อมประทบัตรา (ถา้มี) 

- ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อ านาจกระท าการแทน พร้อม

ประทบัตรา (ถา้มี) ตามท่ีไดจ้ดทะเบียนไวแ้ละมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นวา่ผูแ้ทน คสัโสเดียน (Custodian) ลงลายมือช่ือในฐานะ

ผูรั้บมอบฉนัทะมีอ านาจกระท าการแทน คสัโสเดียน (Custodian) 
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วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect 

ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉนัทะทีป่ระสงค์จะเข้าประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง สามารถด าเนินการได้ตามขัน้ตอนการยืน่
แบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังนี้ 

  
ขั้นตอนการยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

1. ยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผา่น Web browser ให้เข้าไปที ่https://app.inventech.co.th/CPL154218R/#/homepage  

หรือสแกน QR Code นี้ เพื่อเข้าสู่ระบบ          และด าเนนิการตามขัน้ตอนดังภาพ  

2. ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะทีไ่ม่ใช่กรรมการบริษัทฯ ผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ระบบลงทะเบยีนยืน่แบบค าร้องจะเปิดให้ด าเนินการตั้งแต่วันที่ 18 เมษายน 2566 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการ
ลงทะเบียนวนัที่ 25 เมษายน 2566 จนกว่าจะปิดการประชุม 
 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณีผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบค าร้องผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ตามขั้นตอนที่
ก าหนด หรือจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารประกอบ มายังบริษทัฯ ทางไปรษณีย์ ตามที่อยู่ข้างล่างนี้ โดยเอกสารจะต้อง 
มาถึงบริษัทฯ ภายในวนัที่ 21 เมษายน 2566 เวลา 17.00 น. 

 
บริษัท ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 
ส านักเลขานุการบริษทั  
เลขที่ 700 ม.6 ถ.สุขุมวิท ต.บางปูใหม่ อ.เมือง จ.สมุทรปราการ10280 

3. ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 12:00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 
ชั่วโมง) โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password ที่ได้รับและปฏิบัติตามคู่มือการใช้งานในระบบ 
 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 

02-931-9138 

@inventechconnect 

ให้บริการระหว่างวันที่ 18 – 25 เมษายน 2566 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันท าการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 

.
1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 
.

2 เลือกประเภทในการยื่นแบบค าร้อง เพื่อท ารายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

.
3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 
 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ท ารายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 
 

ขั้นตอนท่ี 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 

ขั้นตอนท่ี 2 กรอกข้อมูลส าหรับยนืยนัตัวตนผู้ถือหุ้น 

ขั้นตอนท่ี 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 

ขั้นตอนท่ี 4 ท ารายการส าเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกคร้ัง 
เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

@inventechconnect 

https://app.inventech.co.th/CPL154218R/#/homepage
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กรณีใช้งานผ่าน PC/Laptop และ Mobile/iPad 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซึ่งหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะเท่ากับการ
ไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกน าไปรวมกับคะแนนเสียงท่ีการประชุมก าหนด) โดยท่านสามารถแก้ไขการออกเสียง
ลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับผลคะแนน 

.
กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  

.
2 กดปุ่ม “ลงทะเบียน” 

.
3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทก าหนด 
 

.
6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ท าการเลือกลงคะแนน 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
.

5 

.
4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 

ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

.

1 

7 

จากนั้นกดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม”  
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ขั้นตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทก าหนด 
 

การพิมพ์ค าถาม และกด “ส่งค าถาม” 
1 

การถามผ่านภาพและเสียง 2
ผ กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

รอเจ้าหน้าที่จัดล าดับคิวในการถามค าถามก่อนที่ท่านจะสามารถ 
เปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

*หมายเหตุ การท างานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยูก่ับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับ
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ์ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรุณาใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปนี้ในการ
ใช้งานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะน า 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตที่แนะน า) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 0.5 Mbps 
 2. อุปกรณ์ท่ีสามารถใช้งานได้ 
     - โทรศัพท์เคลื่อนท่ี/อุปกรณ์แท็ปเล็ต ระบบปฏิบัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอร์เน็ตเบราว์เซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ที่แนะน า) / Safari / Microsoft Edge  
** โดยระบบไม่รองรับ Internet Explorer 
 

คู่มือการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือการใช้งาน e-Request 

กดปุ่ม “ค าถาม”  
การสอบถามค าถาม 

กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 

คู่มือการใช้งาน e-Voting 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 
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หนังสือมอบฉันทะ  (แบบ  ก)   
 

                                          เขียนท่ี        
                          วนัท่ี       
 

(1) ขา้พเจา้       สญัชาติ       
เลขท่ี   ถนน   ต าบล/แขวง     
อ าเภอ/เขต   จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของ    บริษทั ซีพแีอล  กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ิน    หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให้  

                 1. ช่ือ       อาย ุ   ปี 
 เลขท่ี   ซอย  ถนน  ต าบล/แขวง   
 อ าเภอ   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์    

ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี  
 
 2. ช่ือ นายสุพพตั     อ่องแสงคุณ    อาย ุ 62  ปี 
 เลขท่ี 700 หมู่ 6  ซอย - ถนน  สุขมุวิท ต าบล/แขวง บางปูใหม่  
 อ าเภอ เมือง  จงัหวดั สมุทรปราการ  รหสัไปรษณีย ์ 10280  

ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี  
 

 3. ช่ือ ดร.มงคล  เหล่าวงพงศ ์      อาย ุ 54  ปี 
 เลขท่ี 700 หมู่ 6  ซอย - ถนน  สุขมุวิท ต าบล/แขวง บางปูใหม่  
 อ าเภอ เมือง  จงัหวดั สมุทรปราการ  รหสัไปรษณีย ์ 10280  

ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี    
 

คนใดคนหน่ึงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุม ชั้น 3 บริษทัซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  เลขท่ี 700 หมู่ท่ี 6 
ถนนสุขุมวิท ต าบลบางปูใหม่ อ  าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนกิจการใดท่ีผูรั้บมอบ
ฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 
                                                              ลงนาม ________________________________________ผูม้อบฉนัทะ 
                                                                                        (________________________________________) 
 
 
                                                             ลงนาม _______________________________________ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                 (________________________________________) 
 
หมายเหตุ  
ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้น
ให้ผูรั้บมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็น
รายบุคคล  

(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัโดยมีรายละเอียดกรรมการอิสระตามเอกสารแนบล าดบัท่ี 9) 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
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                                                                  หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข                                                   
                                                              (แบบท่ีก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั) 
 
เลขทะเบียนผูถื้อหุน้             เขียนท่ี     
           วนัท่ี     

(1) ขา้พเจา้                    

เลขท่ี        สญัชาติ     
  

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ซีพแีอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  

โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม   หุน้        และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงัน้ี  

  หุน้สามญั    หุน้         ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

  หุน้บุริมสิทธิ    หุน้         ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง  
 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
 
              1.     ช่ือ      อายุ ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี    
          ถนน     ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต      
          จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์        หรือ 
   ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในคร้ังน้ี 

               2.     ช่ือ  นายสุพพตั   อ่องแสงคุณ   อายุ  62 ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี 700 หมู่ 6   

          ถนน  สุขุมวิท   ต าบล/แขวง บางปูใหม่ อ าเภอ/เขต   เมือง   

          จงัหวดั  สมุทรปราการ  รหสัไปรษณีย ์ 10280       หรือ 

   ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในคร้ังน้ี 
 

                3.   ช่ือ  ดร.มงคล   เหล่าวงพงศ ์   อายุ  54 ปี  อยูบ่า้นเลขท่ี 700  หมู่ 6   
          ถนน  สุขุมวิท   ต าบล/แขวง บางปูใหม่ อ าเภอ/เขต   เมือง   
          จงัหวดั  สมุทรปราการ  รหสัไปรษณีย ์ 10280  
   ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในคร้ังน้ี 
                   
คนหน่ึงคนใดเพียงผูเ้ดียวเป็นตวัแทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  ของบริษทั     
ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน  2566 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุม ชั้น 3 บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน)  เลขท่ี 700 หมู่ท่ี 6 ถนนสุขุมวิท 
ต าบลบางปูใหม่ อ าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
 

วาระที ่1 รับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี   

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
  

วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ในปี 2565 
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 

วาระที ่3 พจิารณาและอนุมตังิบการเงนิรวม ส าหรับรอบปีบัญชี ส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565 
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 

(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัโดยมีรายละเอียดกรรมการอิสระตามเอกสารแนบล าดบัท่ี 9) 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
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วาระที ่4 พจิารณาและอนุมตักิารงดจ่ายเงนิปันผล จากผลการด าเนินงาน ปี 2565 
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 

   

วาระที ่5  พจิารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
  เลือกตั้งกรรมการทั้งชุด 
   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
  เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
   บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ   1. นางสาวยูนเวน เฉิน 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
   บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ    2. นายณฏัฐกติต์ วงษ์เจริญสิน 

เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ    3. พล.ต.ท.ชยุต ธนทวรัีชต์ 
เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 

วาระที ่6  พจิารณาและอนุมตักิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
    

วาระที ่7  พจิารณาและอนุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2566 

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 

วาระที ่8  พจิารณาและอนุมตัแิก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคบับริษัท 
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
     
วาระที ่ 9  เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี 
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง   
(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนั้นใหถื้อวา่การลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่
เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
 

(6)   ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณา หรือลง
มติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณา
และลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
         กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุมใหเ้สมือนถือวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 

                ลงนาม________________________________________ผูม้อบฉันทะ 
                                                                                             (________________________________________) 

 
                                                  ลงนาม _______________________________________ผูรั้บมอบฉันทะ 

                                                                     (________________________________________) 
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หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพฒันาธุรกจิการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2550 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน 

หุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2.  วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

3.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อตามแนบดา้นล่าง 

                  ของหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข ฉบบัน้ี 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข  

(แบบท่ีก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั) 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ของบริษัท ซีพแีอล กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) ในวันอังคารที ่25 เมษายน 2566  เวลา14.00 น. ณ ห้องประชุม 

ช้ัน 3 บริษัท ซีพแีอล กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน)  เลขท่ี 700 หมู่ท่ี 6 ถนนสุขุมวิท ต าบลบางปูใหม่ อ าเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 10280 หรือที่จะพงึเล่ือนไปในวัน เวลา และ

สถานท่ีอ่ืนด้วย 

ระเบียบวาระที_่____________________ เร่ือง_____________________________________________________________________ 

(ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 

      ระเบียบวาระที_่___________________ เร่ือง________________________________________________________________________ 
      (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
      (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                         เห็นดว้ย              ไม่เห็นดว้ย            งดออกเสียง 
 
    ระเบียบวาระที_่____________________ เร่ือง________________________________________________________________________ 
     Agenda                                                  Subject : 
     (ก) ใหผู้รั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
     (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                         เห็นดว้ย                  ไม่เห็นดว้ย            งดออกเสียง 
 

ระเบียบวาระที_่_______________________         เร่ือง   เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ(ต่อ) 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 เลือกตั้งกรรมการทั้งชุด 
                      เห็นดว้ย                   ไม่เห็นดว้ย           งดออกเสียง 
 เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ นางสาวยูนเวน เฉิน 
เห็นดว้ย                  ไม่เห็นดว้ย            งดออกเสียง 
บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ นายณฏัฐกิตต ์วงษเ์จริญสิน 
เห็นดว้ย                  ไม่เห็นดว้ย           งดออกเสียง 
บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ  พล.ต.ท.ชยุต ธนทวีรัชต ์  
เห็นดว้ย                  ไม่เห็นดว้ย            งดออกเสียง 

 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่า รายการในใบประจ าต่อหนังสือมอบฉันทะถูกต้องบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 
 

ลงนาม________________________________________ผูม้อบฉนัทะ 
                                                                                                          (________________________________________) 
 
                                                  ลงนาม _______________________________________ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                      (________________________________________) 
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หนังสือมอบฉันทะ  (แบบ  ค) 
(แบบที่ใช้เฉพาะกรณผู้ีถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดยีน ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

 
 

                               เขียนท่ี     
                           วนัท่ี     

 
 

(1) ขา้พเจา้     สญัชาติ        
อยูบ่า้นเลขท่ี  ถนน   ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์       
 

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กบั        
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของ บริษัท ซีพแีอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ิน   หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
 
 
(2) ขอมอบฉนัทะให้  

 
 

                 1. ช่ือ       อาย ุ   ปี 
 เลขท่ี   ซอย  ถนน  ต าบล/แขวง   
 อ าเภอ   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์    

ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี  
 
 2. ช่ือ นายสุพพตั     อ่องแสงคุณ    อาย ุ 62  ปี 
 เลขท่ี 700 หมู่ 6  ซอย - ถนน  สุขมุวิท ต าบล/แขวง บางปูใหม่  
 อ าเภอ เมือง  จงัหวดั สมุทรปราการ  รหสัไปรษณีย ์ 10280  

ไมมี่ส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี  
 

 3. ช่ือ ดร.มงคล  เหล่าวงพงศ ์    อาย ุ 54  ปี 
 เลขท่ี 700 หมู่ 6  ซอย - ถนน  สุขมุวิท ต าบล/แขวง บางปูใหม่  
 อ าเภอ เมือง  จงัหวดั สมุทรปราการ  รหสัไปรษณีย ์ 10280  

ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี    
 
 

คนใดคนหน่ึงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี*2566*ผ่าน               
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์  ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุม ชั้น 3 บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 700 หมู่ท่ี 6 ถนน
สุขมุวิท ต าบลบางปูใหม่ อ  าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืน 
 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้  
 มอบฉนัทะบางส่วนคือ 
 
  หุ้นสามญั________________หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั__________________เสียง 
 
 
 

(4) ขา้พเจา้มอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี 
วาระที่ 1  รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

 
                 เห็นดว้ย______________________           ไม่เห็นดว้ย______________________             งดออกเสียง _________________ 
 

(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษัิท ไดต้ามเอกสารแนบล าดบัท่ี 9) 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
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วาระที่ 2  รับทราบผลรายงานการด าเนินงานของบริษทั  ในปี 2565 
(ก.) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข.) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

 
                 เห็นดว้ย______________________          ไม่เห็นดว้ย________________________           งดออกเสียง_________________ 
 

 วาระที่ 3  พจิารณาและอนุมัติงบการเงินรวม ส าหรับรอบปีบัญชี ส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 
(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

 
                 เห็นดว้ย______________________           ไม่เห็นดว้ย________________________         งดออกเสียง___________________ 
 

วาระที่ 4  พจิารณาและอนุมัติการงดจ่ายเงนิปันผล จากผลการด าเนินงาน ปี 2565 
(ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

 
                 เห็นดว้ย______________________         ไม่เห็นดว้ย________________________           งดออกเสียง___________________ 
 

วาระที่ 5  พจิารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
(ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

เลือกตั้งกรรมการทั้งชุด 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

   บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ   1. นางสาวยูนเวน เฉิน 
   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

   บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ    2. นายณฏัฐกติต์ วงษ์เจริญสิน 

เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ    3. พล.ต.ท.ชยุต ธนทวรัีชต์ 

เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง 
 

วาระที่ 6  พจิารณาและอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 
(ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 
 

                  เห็นดว้ย______________________           ไม่เห็นดว้ย________________________         งดออกเสียง___________________ 
 

วาระที่ 7  พจิารณาและอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทน  ประจ าปี 2566 
(ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

 
                   เห็นดว้ย______________________         ไม่เห็นดว้ย________________________         งดออกเสียง___________________ 
 

วาระที่ 8  พจิารณาและอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคบับริษทั 
(ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

 
                  เห็นดว้ย______________________          ไม่เห็นดว้ย________________________         งดออกเสียง___________________ 
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วาระที่  9  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ  
(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงัน้ี 

 
                  เห็นดว้ย______________________          ไม่เห็นดว้ย________________________         งดออกเสียง___________________ 
 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ี ให้ถือวา่การลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้ง 

และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 

         (6)  ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีประชุมมีการพิจารณา 

หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิ

พิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

     กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุมนั้น  เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉนัทะให้
ถือเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
 
                                    ลงนาม________________________________________ผูม้อบฉนัทะ 
                                                                             (________________________________________) 
 
 
 
                                      ลงนาม _______________________________________ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                               (________________________________________) 
 
 
หมายเหตุ  

1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. น้ีใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นให้เท่ากนั 

 

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(2) หนงัสือยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน 

 

3. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน
หุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 

   4.    ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบ  
          ฉนัทะแบบ ค. ตามแบบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) จ ากดั 
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุม ชั้น 3 บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั 
(มหาชน)  เลขท่ี 700 หมู่ท่ี 6 ถนนสุขุมวิท ต าบลบางปูใหม่ อ าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ 10280  หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืน 
             
 วาระท่ี .........................................เร่ือง.......................................................................................................................................   
   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี     
  เห็นดว้ย_______________________           ไม่เห็นดว้ย____________________________ งดออกเสียง_____________________ 
 

 วาระท่ี ........................................ เร่ือง.......................................................................................................................................  
   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร    
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี    
      
  เห็นดว้ย_______________________           ไม่เห็นดว้ย____________________________ งดออกเสียง_____________________ 
  

วาระท่ี ........................................ เร่ือง.......................................................................................................................................   
   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร    
                     (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี     
           
  เห็นดว้ย_______________________           ไม่เห็นดว้ย____________________________ งดออกเสียง_____________________ 
            

วาระท่ี ........................................ เร่ือง.......................................................................................................................................   
   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร    
                     (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี     
            
  เห็นดว้ย_______________________           ไม่เห็นดว้ย____________________________ งดออกเสียง_____________________ 
             
 วาระท่ี ........................................ เร่ือง.......................................................................................................................................   
   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร    
                     (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี    
    
  เห็นดว้ย_______________________           ไม่เห็นดว้ย____________________________ งดออกเสียง_____________________ 
  
 
 
 ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ รายการในใบประจ าต่อหนงัสือมอบฉนัทะถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 
 
                                                                  ลงนาม________________________________________ผูม้อบฉนัทะ 
                                                                                                                (________________________________________) 
 
                                                  ลงนาม _______________________________________ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                   (________________________________________) 
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           ข้อมูลกรรมการอสิระ 
ที่เป็นตวัแทนรับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น 

 
  

 
1. นายสุพพตั  อ่องแสงคุณ 

 อายุ  62 ปี 
 ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, ประธานกรรมการท่ีปรึกษาการลงทุน 
 ที่อยู่   บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)    
 เลขท่ี 700  หมู่ 6  ถนนสุขมุวิท ต าบลบางปูใหม่ อ าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ 10280  
 ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม :  -   
 
 

2. ดร. มงคล  เหล่าวรพงศ์ 
อายุ  54 ปี 
ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
ที่อยู่   บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)    
เลขท่ี 700  หมู่ 6 ถนนสุขมุวิท ต าบลบางปูใหม่ อ าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 
ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม :  - 
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นิยามกรรมการอสิระ 

 บริษทัก าหนดองค์ประกอบคณะกรรมการบริษทัให้ประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของ จ านวนกรรมการ
ทั้งหมดของบริษทัฯ ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษทัไดก้ าหนดคุณสมบติัของกรรมการอิสระ ดงัน้ี 

1. ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ  0.5 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั  บริษทัใหญ่  บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้
รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั  ทั้งน้ีใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้ เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูมี้ อ  านาจควบคุมของ
บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั 
เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัไดรั้บแต่งตั้งใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 

3. ไม่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดา มารดา  คู่สมรส พ่ีนอ้ง และ
บุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็น
ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ยบริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุม
ของบริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั 
หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ
ผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัเวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนวนัไดรั้บแต่งตั้งให้เขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ
บริษทั  และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัยผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั 
บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัสังกดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนวนัไดรั้บแต่งตั้งใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึง
ไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจ
ควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะ
ไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนวนัไดรั้บแต่งตั้งใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผูท่ี้
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกบักิจการของบริษทั หรือบริษทัย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนท่ีมีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้ งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่าง
เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักนักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทั 
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ข้อบงัคบับริษัท บริษัท ซีพแีอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

เฉพาะส่วนทีเ่กีย่วข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

 
หมวดที ่3   คณะกรรมการ 

 
ข้อ 11.  คณะกรรมการของบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการอยา่งนอ้ย  5 คน และกรรมการไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของ จ านวนกรรมการ
ทั้งหมดตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร และกรรมการของบริษทัจะตอ้งเป็นผูมี้คุณสมบติัตามท่ี ก าหนดไวใ้นพระราชบญัญติับริษทั
มหาชนจ ากดั และกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยก์ าหนด 
 
ข้อ 12.  ประชุมผูถื้อหุน้เป็นผูแ้ต่งตั้งกรรมการโดยใชเ้สียงขา้งมากตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปน้ี   
  (1)  ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 
  (2)  ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูท่ั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น กรรมการก็ได ้

แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูห้น่ึงผูใ้ดมากหรือนอ้ยเพียงใดไม่ได ้  
(3)  บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมา เป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ี จะพึงมี
หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล าดับถดัลงมา มีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวน
กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ใหผู้เ้ป็นประธานเป็น ผูอ้อกเสียงช้ีขาด  

 
ข้อ 13.  ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการจ านวน 1 ใน 3 ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม
ส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบั 1 ใน 3 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียน
บริษทันั้น ใหใ้ชว้ธีิจบัสลากกนัวา่ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
กรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้ 
 
ข้อ 14.  กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือ ผลประโยชน์ตอบแทนใน
ลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา ซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอาจ ก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็น
หลกัเกณฑ ์แลว้จะก าหนดเป็นคราวๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมี การเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนั้นให้ไดรั้บเบ้ียเล้ียง
และสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทั ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั ซ่ึงไดรั้บ
เลือกตั้งเป็นกรรมการ ในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั 
 

หมวดที ่4  การประชุมผู้ถือหุ้น 
 

ข้อ 24.     คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ีเดือน นบัแต่วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชี
ของบริษทัการประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ให้เรียกวา่การประชุมวิสามญัคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการ
ประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้รวมกนันบัจ านวน หุน้ไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในห้าของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้
ทั้งหมด หรือผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ยีสิ่บหา้คนซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสิบของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจะเขา้ช่ือกนั
ท าหนงัสือ ขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้
ใหช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีน้ีใหค้ณะกรรมการจดัประชุมผูถื้อหุน้ภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 
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ข้อ 25.    การเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และ
เร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุว่า เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติัหรือเพ่ือพิจารณา
รวมทั้งความเห็นของคณะ กรรมการในเร่ืองดงักล่าวและจดัส่งให้ผูถื้อหุ้นทราบไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั ก่อนวนัประชุม และโฆษณา ค าบอก
กล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนั ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามารถจดัประชุมได ้ณ ทอ้งท่ี
อนัเป็นท่ีตั้งส านกังานใหญ่ของบริษทัหรือจงัหวดัอ่ืนทัว่ราชอาณาจกัร 
 
ข้อ 26.    ประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้หนังสือมอบ
ฉันทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนด หนงัสือมอบฉันทะน้ี
จะตอ้งมอบแก่ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกรรมการก าหนด ณ ท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
 
ข้อ 27.    ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกวา่ยี่สิบห้าคน และ ตอ้งมีหุ้นนับ
รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดหรือมีผูถื้อหุ้น และผูรั้บมอบฉันทะมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง
ของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมดและตอ้งมีหุน้ นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม  
    
 ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึงชัว่โมงจ านวนผูถื้อหุ้น ซ่ึงเขา้มาร่วมประชุมไม่ครบ
องคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดั เพราะผูถื้อหุ้นร้องขอการประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อ
หุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียก ประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกวา่ 7 วนั
ก่อนวนัประชุม  
 

 ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บังคบัว่าจะตอ้งครบองค์ประชุมในการประชุมผูถื้อหุ้น ให้ประธานกรรมการนั่งเป็นประธานท่ี
ประชุม ถา้ไม่มีตวัประธานกรรมการหรือประธานกรรมการมิไดเ้ขา้มาประชุม ถา้มีรองประธานให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน    
ถา้รองประธานกรรมการไม่มี หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบติัหนา้ท่ีไดก็้ให ้ท่ีประชุมเลือกตั้งผูถื้อหุน้คนหน่ึงซ่ึงไดร่้วมประชุมเป็นประธาน 
 
ข้อ 28.    ในการออกเสียงลงคะแนนให้หุ้นหน่ึงหุ้นมีเสียงหน่ึงเสียง และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นนั้นให้ประกอบดว้ยคะแนนเสียง
ดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียง 
เท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและ 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก)  การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
               (ข)  การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

(ค)  การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทหรือทั้ งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญการ
มอบหมายให้บุคคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทัหรือการรวมกิจการกบับุคคลอ่ืน โดยมีวตัถุประสงค ์จะแบ่งก าไร
ขาดทุน 

               (ง)   การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบั 
               (จ)  การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษทัหรือการออกหุน้กู ้
               (ฉ)  การควบหรือเลิกบริษทั 
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ข้อ 29.   กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจ าปีพ่ึงกระท ามีดงัน้ี 
1. พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงผลการด าเนินการของบริษทั  

ในรอบปีท่ีผา่นมา 
2. พิจารณาและอนุมติังบดุล 
3. พิจารณาและจดัสรรเงินก าไร 
4. เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
5. แต่งตั้งผูส้อบบญัชี 
6. กิจการอ่ืน ๆ 
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ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 
บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ให้ความส าคญัในการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลและการคุม้ครองขอ้มูล

ส่วนบุคคลของท่าน จึงขอแจง้ขอ้มูลใหท่้านทราบเพ่ือเป็นการปฏิบติัตาม พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (Personal Data 

Protection Act : PDPA) ดงัต่อไปน้ี 

1. นิยาม 

“บริษทั” หมายถึง บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

“ท่าน” หมายถึง เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น ผูถื้อหุน้ และ ผูรั้บมอบฉนัทะ 

“กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล” หมายถึง พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และกฎหมายท่ี

เก่ียวขอ้ง และใหห้มายความรวมถึงกฎหมายฉบบัแกไ้ขเพ่ิมเติมในอนาคต 

“ขอ้มูลส่วนบุคคล” หมายถึง ขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลธรรมดาซ่ึงท าใหส้ามารถระบุตวับุคคลนั้นไดไ้ม่วา่ทางตรงหรือทางออ้มแต่ไม่ร่วม

ถึงขอ้มูลของผูถึ้งแก่กรรมโดยเฉพาะ ตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
 

2. วตัถุประสงค์ ความจ าเป็น และข้อมูลส่วนบุคคลทีจ่ะเกบ็รวบรวม 

บริษทัจ าเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามท่ีท่านแจง้ไวแ้ก่บริษทั ไดแ้ก่ ช่ือ นามสกุล ท่ีอยู ่เบอร์โทรศพัท์ และ 

เลขท่ีบตัรประจ าตวัประชาชน ขอ้มูลจราจรอิเล็กทรอนิกส์ และขอ้มูลอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของท่าน เพ่ือ

น าไปใชภ้ายใตว้ตัถุประสงค ์ดงัต่อไปน้ี 

- เพื่อเรียกประชุมและจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ภายใตก้ฎหมายก าหนด 

- เพ่ือจดัส่งหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 พร้อมเอกสารแนบ 
 

3. แหล่งทีม่าข้อมูลส่วนบุคคล 

- ไดรั้บขอ้มูลจากท่านโดยตรงท่ีท่านผา่นช่องทางท่ีบริษทั ก าหนดไวเ้พ่ือยนืยนัตวัตนเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

- ไดรั้บขอ้มูลจากบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (TSD) ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรัพยข์องบริษทั  

ณ วนัก าหนดสิทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) ล่าสุด 

- ไดรั้บขอ้มูลจากการบนัทึกภาพและเสียง ตลอดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
 

4. การประมวลผลข้อมูล 

บริษทัใชข้อ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุม E-AGM เพ่ือเรียกประชุม ยืนยนัตวัตนัเพ่ือเขา้ร่วมประชุม นบัองคป์ระชุม นบั

คะแนนเสียง หรือด าเนินการตามสิทธิอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น และมีการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลไปยงัผู ้

ให้บริการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM Service Provider) เพ่ือการประมวลดงักล่าว

ขา้งตน้ 
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5. ระยะเวลาในการเกบ็รักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัจะด าเนินการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามท่ีระบุไวใ้นเอเกสารฉบบัน้ีตลอดระยะเวลาท่ีจ าเป็นตอ้งใชข้อ้มูลและตาม

กฎหมายก าหนดเพ่ือให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์การจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

ดงักล่าว  

ส าหรับผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะท่ีสอบถามในระหว่างการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น บริษัทอาจมีการบันทึกช่ือและ

นามสกุลของท่านในรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น โดยรายงานดงักล่าวจะถูกเปิดเผยบนเวบ็ไซต์ของบริษทัพร้อมน าส่งไปยงั

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิยช์ และหน่วยงานก ากบัดูแลท่ีเก่ียวขอ้งตามกฎหมาย

ก าหนด 
 

6. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ในฐานะท่ีท่านแป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิตามท่ีก าหนดไวใ้น พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซ่ึงรวมถึง

สิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรับขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลถูกตอ้ง สิทธิใน

การขอให้ลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้ระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้โอนขอ้มูลส่วนบุคคล

ตามวธีิการท่ีกฎหมายก าหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวมรวมใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตนใน

กรณีท่ีท่านประสงคจ์ะใชสิ้ทธิดงักล่าวขา้งตน้โปรดติดต่อ 
 

1) ทางไปรษณีย ์“ส านกัเลขานุการบริษทั” บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 700 หมู่ 6 ถนนสุขุมวิท ต าบลบางปูใหม่ 

อ าเภอเมือง จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 

2) ทางอิเลก็ทรอนิกส์ E-mail: DPO@cpl.co.th 
 

7. มาตรการรักษาความปลอดภัย 

บริษัทได้จัดให้มีระบบการปกป้องข้อมูลส่วนบุคคลตาม “นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล” ของบริษัทจากการเข้าถึงการ

เปล่ียนแปลง และการท าลายโดยไม่ไดรั้บอนุญาตโดยบริษทัใชร้ะบบรักษาความปลอดภยัท่ีไดม้าตรฐาน เพ่ือคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคลของท่าน และในการรวบรวมใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลไม่วา่ทั้งหมดหรือบางส่วน บริษทัตกลงด าเนินการตามสิทธิ

และหนา้ท่ีท่ีพึงมีหรือพึงปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

หมายเหตุ เอกสารยนืยนัตวับุคคลท่ีท่านส่งใหบ้ริษทั เช่น ส าเนาบตัรประชาชน หรือเอกสารราชการอ่ืน ๆ ท่านสามารถปกปิดขอ้มูล

อ่อนไหวก่อนน าส่งเอกสารให้แก่บริษทั ได ้เช่น เช้ือชาติ หมู่โลหิต ศาสนา ซ่ึงเป็นขอ้มูลท่ีไม่จ าเป็นต่อการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) หากท่านไม่ไดป้กปิดขอ้ความดงักล่าวบริษทั ขอสงวนสิทธิในการปดปิดขอ้มูล

ดงักล่าวบนเอกสารท่ีไดรั้บโดยไม่ถือเป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลอ่อนไหวของท่าน 

mailto:DPO@cpl.co.th

